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“Piensa en todas las cosas
buenas de tu vida ahora mismo.
Libérate de las preocupaciones.

Deja ir la ansiedad, respira.

Mantente positivo, todo estd
bien”

- Germany Kent
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Presidenta de la CSJ hace reconocimiento
a servidor judicial por “Especializacion
en Derecho Maritimo Internacional”

L%
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n un acto desarrollado en el Despacho Presidencial,
la magistrada presidenta de la Corte Suprema de
Justicia (CSJ), Maria Eugenia Lépez Arias, hizo un
reconocimiento al servidor judicial Juan Manuel Estribi Pérez,
quien labora en la Jurisdiccién Maritima de Panama, por su
participacion en la 15° edicién del curso online “Especialista
en Derecho Maritimo Internacional”, del Instituto Maritimo
Espanol,en donde obtuvo el diploma de excelenciaacadémica.

Al hacer uso de la palabra, el servidor judicial Juan
Manuel Estribi Pérez, dijo: “Manifiesto mi mas profundo
agradecimiento al Organo Judicial y a su excelencia Maria
Eugenia Lopez Arias, magistrada presidenta de la Corte
Suprema de Justicia, por lograr que funcionarios de esta
corporacion de justicia hayamos podido cursar un postgrado
de alta calidad. Sepa usted, magistrada presidenta, que

procuraré que la inversién que la institucion ha hecho en mi
rinda los frutos esperados”.

Durante su intervencion, la magistrada presidenta de la
CSJ, Maria Eugenia Lopez Arias, manifestd lo siguiente:
“Siempre resulta satisfactorio reconocer el valor del recurso
humano que labora en nuestra corporaciéon de justicia, ya
que servidores judiciales como usted, licenciado Estribi,
nos permiten ofrecer a la ciudadania y a comunidad juridica
un servicio eficiente, confiable, efectivo, especializado, de
excelencia y de calidad”.

Participaron también del acto de reconocimiento el
coordinador de la Presidencia de la CSJ, Etéreo Armando
Medina Marin, y la secretaria ejecutiva de la Presidencia de la
CSJ, Nahir Urrutia.
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artlas
del Judicial

Gerardo Gonzalez

Supervisor de
electricidad Il
Servicios Generales
32 anos de servicio

Dalia Castro

Asistente Tecnico Legal
Departamento de Asuntos
Juridicos Internacionales
13 anos de servicio

Luis Pineda Ellis

Asistente Tecnico Legal
Departamento de Asuntos
Juridicos Internacionales
5.anos de servicio

Angie TuRdn
Asistente Tecnico Legal
Departamento de Asuntos

Juridicos Internacionales
5 anos de servicio

Juan Carlos Candanedo

Electromecanico |ll
Servicios Generales
2 anos de servicio

Marzo 2022

Inauguran comedor
para colaboradoresy

usuarios del ISJUP

4
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a magistrada presidenta de la Corte Suprema de Justicia (CSJ),

Maria Eugenia Lopez Arias, inaugurd, el pasado mes de marzo,

las nuevas instalaciones del comedor del Instituto Superior
de la Judicatura de Panama (ISJUP), con la participacion de la
magistrada de la Sala Primera de lo Civil, Miriam Yadira Cheng Rosas;
la magistrada suplente de la CSJ, Otilda Vergara de Valderrama, y la
directora del ISJUP, Ana Zita Rowe Lépez.

Al hacer uso de la palabra, la magistrada presidenta manifesté: “La
construccion del comedor del ISJUP es un requerimiento solicitado
por el Ministerio de Educacién, como parte de los compromisos
para la acreditaciéon como Instituto Superior, con el propdsito de dar
atencidn a los participantes que asistan de manera presencial a las
diversas acciones de capacitacion, asi como su personal de planta,
con miras a mejorar el servicio en las actividades académicas”.

La construccion de este comedor es parte del proyecto
“Mejoramiento de la calidad de la formacion en el sector justicia”,
a un costo aproximado de B/.183,000.00, y es una infraestructura
necesaria para el éptimo funcionamiento del ISJUP, ente encargado
de la formacién continua, especializada e integral de los servidores
judiciales, los aspirantes a ingresar a la carrera judicial y demas
participantes del sistema de administracion de justicia.




Marzo 2022

BOLETIN MENSUAL NOTICIAS 5

Comision de Presupuesto de la
Asamblea Nacional aprueba traslado
de partlda al Organo Judicial

a magistrada presidenta de la Corte Suprema de Justicia

(CSJ), Maria Eugenia Lépez Arias, comparecié a la

Comision de Presupuesto de la Asamblea Nacional, a
fin de sustentar el traslado de partida interinstitucional por la
suma de B/.3,076,108.00, con el propdsito de contar con los
recursos que permitan cubrir el pago de cuentas de vigencia
expiraday vigencia actual de contratos de arrendamientos en
diferentes dependencias judiciales y administrativas, la cual
fue aprobada por unanimidad por los honorables diputados.

Durante la aprobacion del traslado de partida
interinstitucional, participaron también, por parte del Organo
Judicial, la secretaria administrativa encargada, Grecy Jaén, y

la directora encargada de Planificacién y Presupuesto, Iraida
Rodriguez.

Al hacer uso de la palabra, la magistrada presidenta Maria
Eugenia Lépez Arias manifesté: “Estamos aqui para el traslado
de partida, que asciende al monto de B/. 3,076,108.00. La
justificacion es que se realiza un traslado entre partidas del
rubro de alquileres del presupuesto de funcionamiento, con
el propésito de contar con los recursos que permitan cubrir
el pago de cuentas de vigencia expirada y vigencia actual de
contratos de arrendamientos en las diferentes dependencias
judiciales y administrativas de las provincias de Panama y
Panama Oeste”".
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ALOCUCION
DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

Como cada afo el Organo Judicial de Panamd, se une a las acciones en conmemoracién al Dia
Internacional de la Mujer, una fecha que nos llama a reflexionar sobre los avances y los retos en los
derechos de las mujeres, las adolescentes y las nifias.

Las mujeres se han sumado al programa de cambios y rescate de la imagen del Organo Judicial y se han
constituido en parte imprescindible de este gran proceso institucional.

Es innegable el valioso aporte de las mujeres en todas las disciplinas del conocimiento humano. En
materia de justicia, la participacion de ellas ha ido en crecimiento permanente, hasta el punto que, en
este momento, el Pleno de la Corte Suprema de Justicia de Panama cuenta en su mayoria, con
Magistraturas Femeninas. Es la primera vez desde |la formacién de la Republica, que esto se da.

La pandemia por Covid-19 ha sido espacio también para el liderazgo de las mujeres. Ellas han sido parte
clave de los avances cientificos en la creacion de vacunas, medicamentos y estudios sobre la
enfermedad, que han permitido el progresivo manejo de la emergencia sanitaria. Otras han sido las
encargadas del servicio médico, de la implementacién de medidas econdémicas, de la educacién, son
parte de los estamentos de seguridad, y de tantas otras actividades indispensables para la vida.

La desigualdad en las responsabilidades familiares que ya existia antes se ha ampliado, producto de las
consecuencias de la pandemia. A la jornada laboral de muchas mujeres, que se extendia ademas al
trabajo de cuidado en casa, se ha sumado el acompanamiento de sus hijos e hijas en los estudios
virtuales. Esto no sdlo las limita en el acceso a las oportunidades, sino que ademas aumenta su
vulnerabilidad, puesto que han perdido el empleo, o han tenido que dejarlo para poder atender a su
familia. Lo anterior da cuenta del impacto diferenciado que la realidad, tiene entre hombres y mujeres.
Por lo tanto, son requeridas también medidas de inclusion que reviertan, esas diferencias.

De igual forma vemos con preocupacion, los casos de violencia doméstica, violencia sexual, trata de
personas, femicidio v otros delitos, que afectan de manera predominante a las mujeres. Recientemente,
nos han estremecido como comunidad dolorosos casos en donde, nifias y adolescentes han sido
victimas de graves hechos. Hacemos un llamado para la toma de conciencia, que nos impulse a accionar
desde nuestros diferentes roles, con el fin de erradicar estas violencias contrarias a los Derechos
Humanos.

Todos y todas en la Administracion de Justicia estamos
llamados a desempefiar a cabalidad, el papel que la
Constitucion y la Ley nos mandata, en el combate a la
discriminacian, la desigualdad estructural y la violencia
que persiste contra las mujeres, las adolescentes vy las

nifas. De esta forma reiteramos nuestro compromiso i A
ante la sociedad panamena. 8 de Marzo D A INTERNACIONAL DE LA

Magistrada Mari ia LG i
Presidenta de la Corte Suprema de Justicia
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Nueva junta directiva en el Tribunal
Superior de Trabajo

| Tribunal Superior de Trabajo del Primer Distrito Judicial, en reunién de pleno, el pasado 20 de enero de 2022, eligié
por unanimidad como nuevo presidente al magistrado Eugenio Urrutia para el periodo 2022.

Posteriormente, el 9 de marzo de 2022, en reunion de pleno, se escogié como vicepresidenta a la magistrada Rosalinda Ross
S. para el mismo periodo.

Cabe destacar que la magistrada Icela Wilson de Garcia, designada vicepresidenta en las elecciones del pasado 20 de enero
de 2022, retornd a su cargo como jueza del Juzgado Primero de Trabajo de la Segunda Seccién, de la provincia de Colén.
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CarreraJudicial

Revisores y evaluados se capacitan en
diversos temas relacionados con la
carrera judicial

on el objetivo de revisar los diferentes valores en

cuanto a la gestién del desempefio en el Organo

Judicial de Panam3, se realizé la ultima Jornada de
Capacitacién para Revisores y Evaluados que pasaran a
trabajar en la modificacion de la carrera judicial, el pasado
sdbado 12 de marzo.

Al inicio de la jornada, el presidente del Consejo de
Administraciéon de la Carrera Judicial, magistrado Abel
Augusto Zamorano, dijo que los tres elementos mas
importantes de este proceso son: evaluacion de desempefio,
manual de buenas practicas, y la modificacion al reglamento
de la Ley de Carrera Judicial.

La actividad, organizada por el Consejo de Administracion
de la Carrera Judicial, conté con la presencia del asesor del
Ministerio de Economia y Finanzas e invitado especial, Dr.
Maximiliano Jiménez, quien diserté sobre el desemperio a

nivelindividualy como se puede buscarunaretroalimentacién
entre revisores y evaluados. También hablé de los elementos
fundamentales del sistema de gestion de desempefio del
Organo Judicial.

El manejo del formulario de evaluacion de competencia que
se tiene previsto poner en practica, fue otro de los temas de
la capacitacion; asi como el desglose general de la utilizacion
del Manual de Buenas Practicas por parte de la Secretaria
Técnica de Recursos Humanos; y el control interno de los
servidores judiciales a través del Formulario de Buenas
Practicas.

Los participantes también aportaron en relacion a la
elaboracién de metas y verificaciones bimensuales; ademas
de cémo se manejan los procesos en el Sistema Penal
Acusatorio (SPA), desde que ocurre la imputacion, hasta que

se decreta una medida cautelar.
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Magistrado Arrocha Osorio inaugura
Tercera Jornada de Capacitacion
sobre la Evaluacion del Desempeiio

| []

| magistrado vicepresidente de la Corte Suprema de

Justicia y presidente de la Sala Primera de lo Civil,

Olmedo Arrocha Osorio, inaugurd la “Tercera Jornada
de Capacitaciéon para Evaluadores y Evaluados”, dirigido
a magistrados de tribunales superiores de todo el dmbito
nacional, organizada por el Consejo de Administracion de la
Carrera Judicial (CACJ), que tuvo lugar en la sede del Palacio
de Justicia Gil Ponce.

Durante las palabras de inauguracion, el magistrado Arrocha
Osorio se mostré complacido “por la forma como se esta
impulsando la carrerajudicial en beneficio de todos los jueces
y magistrados para que tengan verdadera independencia al
momento de ejercer sus cargos”.

Correspondié al magistrado Abel Augusto Zamorano,
presidente del Consejo de Administracion de la Carrera
Judicial, dar las palabras de bienvenida a los operadores de

justicia, y destacé la importancia real que tiene la Ley N° 53
de 27 de agosto de 2015, que regula la carrera judicial, y
ponderd los insumos de aportes y sugerencias que recibieron
en las giras de trabajo de consultas del CACJ en todo el pais,
que permitira la elaboracion del Reglamento de Evaluacion
del Desempefio, en el cual los jueces y magistrados tendran
su rol de revisores y evaluados.

El magistrado presidente del CACJ también hizo énfasis en
la tarea llevada a cabo para actualizar el “Manual de Buenas
Practicas Judiciales”, en el que se incluy6 jurisdicciones que
no contemplaba la dltima edicién, que data de 2009, entre
ellas, la Maritima, Nifiez y Adolescencia, Agraria, y el Sistema
Penal Acusatorio, aunado a los aportes recibidos para la
actualizacién del reglamento que desarrolla la Ley N° 53 de
Carrera Judicial.
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Medidas de

JUDICIAL del
slervidor, su familiay
e

1. Uso de mascarillas desde el momento en que te diriges al
lugar de trabajo y permanecer con ella hasta la conclusién de
tu jornada y retorno al hogar.

2. Practica el lavado de manos frecuente con agua y jabon o
solucion de alcohol .

3. Sé el primer anillo de seguridad a efecto de velar por tu

propia salud, la de tu familia y quienes se encuentran en su
entorno social y laboral.

4. Minimizar el contacto directo con quienes por la naturaleza
de las labores deben visitar el despacho.

T

Sub Comité Covid19 OJ
#TodosJuntosContraelCovid19
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Con el nombramiento de los técnicos
de valoracion de competencias,
continua implementacion de la

carrera judicial

Gabriel Elias Fernandez Madrid”, del Palacio de

Justicia, sellevd acabo el acto de toma de posesién
de los funcionarios que formaran parte del Centro de
Valoracion del Instituto Superior de la Judicatura de
Panama (ISJUP), dispuesto asi mediante Acuerdo N°
518-STRH-2022 de 3 de marzo de 2022, suscrito por
los magistrados miembros de la Sala Cuarta de Negocios
Generales de la Corte Suprema de Justicia, que tendran
a su cargo la valoracién de competencias de los
servidores judiciales para la Evaluacion del Desempefio,
como parte fundamental en la implementacion efectiva
de la Ley N° 53 de 27 de agosto de 2015, que regula la
carrera judicial.

En el salon de audiencias de casacion “Magistrado

Este equipo estd conformado por los técnicos en
modelos de competencias Ambar Tufién Tejeira, Mary
Carmen Valdés Herrera, Yolanda Mazzo Lozano, Catina
Galvez Ledezma, Rosmery Martinez Nufez, Juana
Quezada Pascual de Mollick y César Escobar Vasquez.

En este acto protocolar participé la magistrada Maria
Eugenia Lépez Arias, presidenta de la Corte Suprema
de Justicia (CSJ) y presidenta de la Sala Segunda de lo

Penal, en compania del magistrado Olmedo Arrocha
Osorio, vicepresidente de la CSJ y presidente de la Sala
Primera de lo Civil, y del magistrado Carlos Alberto
Vasquez Reyes, presidente de la Sala Tercera de lo
Contencioso Administrativo y Laboral; el magistrado
Abel Augusto Zamorano, presidente del Consejo de
Administracion de la Carrera Judicial; el licenciado
Esteban Poveda Huertas, presidente encargado del
Consejo de Administracion de la Carrera de la Defensa
Publica; la magistrada Eysa Escobar, presidenta del
Consejo Consultivo del ISJUP; ademas de la secretaria
del Consejo Judicial y secretaria de la CSJ, Yanixsa Yuen;
la directora del ISJUP, Ana Zita Rowe; y la secretaria
técnica de Recursos Humanos, Mercedes De Ledn de
Mendizabal

Lamagistrada Lépez Ariasindicé: “Este equipo, integrado
por técnicos en modelo de competencias, tendra a su
cargo la certificacién permanente de las competencias
requeridas para el desempeio de los distintos puestos
de trabajo de la institucion. Ademas, guiaran los
procesos de seleccion, formacion y sustanciacion de los
procedimientos de certificacién y recertificacién de los
aspirantes e integrantes del Organo Judicial”.
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SIACAP confiere “Pergamino a la
Excelencia” a magistrada presidenta

dela CSJ

ecientemente, la magistrada

presidenta de la Corte
Suprema de Justicia, Maria
Eugenia Lopez Arias, recibio el

“Pergamino a la Excelencia” de
manos del presidente del Consejo
de Administracion del Sistema de
Ahorroy Capitalizaciéon de Pensiones
de los Servidores Publicos (Siacap),
Juan Carlos Baquero Hevia, por su
ejemplar trayectoria, dedicacién,
esfuerzo y contribucion como
miembro de esta dependencia, que
ocupd desde el ano 2011 hasta
2019.

“Todos en el Siacap nos sentimos
orgullosos de usted, magistrada
presidenta Maria Eugenia Lépez
Arias, una mujer que ha hecho
historia en Panama y que planifico,
en el Siacap, las condiciones de
desarrollo actuales con un perfil
innovadory transparente, a través de
la fiscalizaciéon permanente de todas
las transacciones”, acoté Baquero
Hevia.

Por su parte, la magistrada Lépez
Arias agradecié la alta distincion y
honor al conferirsele el “Pergamino

a la Excelencia”, destacando que:
“Nuestra prioridad fue brindar un
servicio de excelencia a los afiliados;
ademas de promover la cultura del
ahorro, garantizadndoles asi un mejor
futuro financiero”, manifesto.

En este acto, que tuvo lugar en el
salén del pleno, estuvo presente una
delegacion de representantes del
Siacap, entre ellos, Rolando Mejia,
Amira Barsallo y Manuel Tejada.
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Una gira de trabajo por la provincia

de Chiriqui realizaron magistradas de
la CS]

na gira de trabajo a los
juzgados municipales de
Boquete y Dolega, vy a la

Unidad Judicial Regional de David,
llevaron a cabo las magistradas
de la Corte Suprema de Justicia
(CSJ) el viernes 11 de marzo de
2022, con la finalidad de visitar
las instalaciones y conversar con
los jueces y funcionarios judiciales
que alli laboran sobre las distintas
sugerencias e inquietudes que
puedan manifestar para mejorar
el servicio que prestan a los
usuarios del sistema publico de
administracién de justicia.

El recorrido fue efectuado por la
magistrada presidenta de la CSJ,
Maria Eugenia Lépez Arias, y sus
homoélogas la magistrada de la Sala
Primera de lo Civil, Miriam Yadira
Cheng Rosas, y la magistrada de
la Sala Tercera de lo Contencioso
Administrativo y Laboral, Maria
Cristina Chen Stanziola.

En la Unidad Judicial del distrito de
David, las magistradas de la CSJ se
reunieron con los magistrados del
Tribunal Superior de Apelaciones,
José Correa, Walkiria Martinez
y Jorge Luis De La Torre; con los
magistrados del Tribunal Superior
del Tercer Distrito Judicial, Asuncién
Castillo,Carmen De Graciay Damaris
Sanchez; y con los funcionarios
del Sistema Penal Acusatorio, para
conversar sobre temas relacionados
con la administracion de justicia y
ofrecer a la ciudadania un servicio
publico de justicia eficiente y de
calidad.
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Magistrada Miriam Yadira Cheng
Rosas, nueva coordinadora del
Sistema Nacional de Facilitadores
Judiciales Comunitarios

on la finalidad de intercambiar las primeras

experiencias sobre el Sistema Nacional de

Facilitadores Judiciales, la magistrada Miriam
Yadira Cheng Rosas, nueva coordinadora a nivel del
pleno de la Corte Suprema de Justicia, se reunié con
la directora ejecutiva de la Oficina Nacional, Lenis
Bustamante Cérdoba.

Durante la reunidn, se conversoé acerca de los beneficios
de este servicio de acceso a la justicia y prevencion
del conflicto vy la litigiosidad que opera en el Organo
Judicial panameno desde el afio 2008, lo cual permitié
a la nueva magistrada coordinadora obtener una vision
global sobre los principales aspectos que sostienen esta
estructura, compuesta por 1,200 facilitadores judiciales,
71 jueces municipales, 10 jueces coordinadores de
provincias, y 5 magistradas coordinadoras a nivel de
Tribunal Superior.

En su exposicién, la directora ejecutiva de la Oficina
Nacional de Facilitadores Judiciales Comunitarios se
refirié a los principales logros obtenidos durante el afio
2021y a las proyecciones para el aiio 2022, contenidas
en 5 lineas priorizadas del Plan Operativo 2022-2023:
capacitaciones a los facilitadores judiciales, reuniones
de coordinacién por distritos judiciales, visitas de los
operadores de justicia a las comunidades beneficiadas
conesteservicio,campafade comunicacién permanente
y continua, y reuniones interinstitucionales.

Por su parte, la nueva coordinadora, magistrada Miriam
Cheng Rosas, se mostré complacida de asumir este
nuevo reto, que suma uno mas a su larga trayectoria
institucional, y dijo esperar poder incorporarse
prontamente a las actividades operativas en la distintas
regiones del pais, para lo cual, estd segura, contara
con el respaldo de los 6rganos regulares sobre los que
descansa el sistema.
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Inauguran nuevas y modernas
instalaciones del Juzgado Comarcal
Ngibe-Buglé en Llano Tugri

& ‘ |

Comarcal Ngabe-Buglé, ubicado en Llano Tugri,

fueron inauguradas el pasado 11 de marzo de
2022 por las magistradas de la Corte Suprema de
Justicia (CSJ) Maria Eugenia Lépez Arias (presidenta),
Miriam Yadira Cheng Rosas y Maria Cristina Chen
Stanziola.

I as nuevas y modernas instalaciones del Juzgado

Enlaspalabrasdeinauguracion,lamagistradapresidenta
de la CSJ manifestd que: “La construccion de esta obra
ha sido posible gracias a la colaboracion de la propia
comunidad de Llano Tugri, que a través de su comité
dond al C')rgano Judicial el terreno de 2,299.93 metros
cuadrados en el que se levanté esta edificacién, y por
el apoyo decisivo de la UNODC en la implementacion
del programa ‘Consolidaciéon de la Reforma Procesal
Penal en Panamd’. Esta infraestructura se encuentra
dotada con equipo mobiliario y tecnologia de punta, a
un costo aproximado de B/.771,387.98, en beneficio
de los usuarios del servicio publico de administracion
de justicia”.

“Este Juzgado Comarcal de Llano Tugri, ademas,
es la expresion del compromiso y responsabilidad
que afirma el Organo Judicial con nuestros pueblos
indigenas vy, en particular, con las etnias ngabe y buglé,
en cuanto a propiciar las condiciones necesarias para
que, efectivamente, tengan entero acceso a la justicia.
Para nosotros es prioridad que el funcionario judicial
que aqui sirve no solo esté cualificado y sea integro
y transparente, sino que, sobre todo, sea sensible a
las necesidades de los usuarios de esta localidad”
aseguro la magistrada Lépez Arias.

Por su parte, el juez comarcal de Ngabe Buglé, Roberto
Sire Gonzalez, agradecié el apoyo de los magistrados
del pleno de la CSJ por las gestiones realizadas para
la consecucion de esta importante obra, al tiempo
gue manifestd que: “La justicia que impartimos es un
servicio a la ciudadania, especialmente para los que se

encuentran en alto riesgo en este territorio comarcal”.




y
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Mantener limpias y desinfeccion de las manijas, barandales,
teléfonos, interruptores, teclados de computadora, superficies
de los escritorios entre otros, con alcohol al 70% mezclado con
un poco de agua o taallitas desinfectantes.

Comite Covid19 Q.J
#TodosJuntosContraelCovid19
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Ley 8 del 30 de marzo de 1982,
que crea la Jurisdiccion Maritima
de la Repliblica de Panama

MARGINALIAS

Meritorio de un premio “Oscar” fue la actuacion
de los servidores judiciales del Maritimo, quienes
participaron del cortometraje en conmemoracion a
los 40 ainos de la creacion de esta jurisdiccion.

Otra jurisdiccidon que celebré este mes de marzo fue
la Laboral, con la vigencia de los 50 afos del Cédigo
de Trabajo, en donde se hizo un reconocimiento a los
codificadores, entre ellos, el tres veces presidente de
la CSJ, Arturo Hoyos.

Muchos servidores judiciales contentos con el
pago de 1 millon 200 mil délares en concepto de
vacaciones, vigencias expiradas y sobresueldos

No tiCiero JUdiCiaI adeudados, bonos por antigiiedad y suplencias.

@

La institucion es consciente de que se requieren mas
estacionamientos, por eso las autoridades judiciales
no desmayan en sus esfuerzos para solucionar este
inconveniente. Ya se dio la orden de proceder para la
construcciéon de un area de estacionamientos en el
anexo del Tribunal Maritimo, que sera para beneficio
de los funcionarios y usuarios del sistema.

Y pensando precisamente en los beneficios y
facilidades para nuestros funcionarios, anunciamos
con gran regocijo que ya se cuenta con importantes
avances para definir los procedimientos de la
construccion de la Ciudad Judicial de Panama,

WWW organojudicial gob pa una edificacion muy esperada que contara con
’ * ’ todos los servicios y adecuaciones de este siglo y,

_ principalmente, con un edificio de estacionamientos.




Medidas de
el
&

1. Guardar las respectivas distancias, tanto al esperar el
transporte, asi como en su interior.

2. Munca guitarse la mascarilla en el transcurso del viaje.

3. No tocarse |a cara, ojos y/o boca.

4. Evite las charlas entre companeros dentro del transporte.

5. Siéntese, cuidando las distancias establecidas entre los puestos,
&. No ingerir alimentos durante el recorrido.

7. Tenga a mano alcohol o gel alcoholado, para evitar el contagio
dentro del transporte y utilicelo al momento de ingresar vy salir del
mismao.

Comité Covid19 OJ i el

#TodosJuntosContraelCovid19
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Reconocimiento de la Universidad
de Panama por su indexacion en

el Catalogo 2.0 de Latindex, recibe
Sapientia

Vv

'ONES

CAS ’

n el desarrollo de la “IV Pasarela de Publicaciones

Cientificas”, la revista Sapientia, editada por

Editorial y Publicaciones del Organo Judicial,
recibi6 un reconocimiento por la Universidad de
Panama, como una de las revistas cientificas que logré
la indexacion en el Catdlogo 2.0 de Latindex, durante
un acto que tuvo lugar en el Paraninfo Universitario.

Este reconocimiento es posible luego de cumplir con
37 de 38 de caracteristicas, dentro de las revistas
electrénicas del Sistema Regional de Informacion
en Linea para revistas cientificas de América Latina,
el Caribe, Espana y Portugal (Latindex). La revista
Sapientia es publicada trimestralmente; es de caracter
juridico, orientada a divulgar ensayos y articulos en las
diferentes disciplinas relacionadas con la especialidad.

La directora del Instituto Superior de la Judicatura
de Panama (ISJUP), Ana Zita Rowe, y por la Editorial
y Publicaciones, Edita de Garibaldi, recibieron el
reconocimiento de parte del Dr. Jaime Gutiérrez, en
representacion del rector de la Universidad de Panama,
la noche del jueves 10 de marzo de 2022.




Ayer en
el Judicial

Con un viaje en el tiempo,
Jurisdiccion Laboral celebra
por partida doble

En el marco de la reciente conmemoracién de los 50 afios de vigencia del
Codigo de Trabajo panamefio, hacemos un viaje en el tiempo hasta el afo
1998, cuando también se conmemordé el 50 aniversario de la creacion de la
Jurisdiccidén Laboral, haciéndole un merecido reconocimiento a servidores
judiciales con mds de 30 afios en la institucidn, como lo fue la sefiora Daisy
Lopez, en el Primer Distrito Judicial y el juez seccional de Trabajo de Coldn,

Luis Pino.

En aquella época le correspondié al magistrado Carlos De Icaza, entonces
presidente del Tribunal Superior de Trabajo, destacar en este convivio la
labor de aquellos funcionarios en favor de la administracién de justicia
laboral, que data del 2 de marzo de 1948, cuando se instalé formalmente este

tribunal.




STHirsarin
Fricidadles Servidoms e i
I;r-ln'hfin':m Suharar!

TG - 1995

,cf?nfwrmrin
audes Servidores de la

isdiccion Laboral
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Magistrados de la CS] se reiinen con
jefes de mision de la Union Europea

en busca de establecer cooperacion

& i

ara compartir los avances en la implementacion

de la Ley de Carrera Judicial, la magistrada

Maria Eugenia Lopez Arias, presidenta de la
Corte Suprema de Justicia de Panam3, y el magistrado
Olmedo Arrocha, presidente de la Sala Primera de lo
Civil y vicepresidente de esta corporaciéon de justicia,
se reunieron con el embajador de la Unién Europea,
Chris Hoornaert, y con los jefes de misién de la Unién
Europea asentados en Panama.

Los miembros de las misiones de la Uniéon Europea:
Polonia, Reino de Espana, Paises Bajos, Republica
Portuguesa, Republica Federal de Alemania, Republica
Francesa, Reino de Bélgica, Republica Italiana y Hungria,
tuvieron la oportunidad de conocer la importancia
de implementar la carrera judicial, la cual permitira
contar con un sistema escalonado, meritocratico y de
competencia, y ademas va a mejorar el desempefio de
cada despacho para poder garantizar la independencia
y la transparencia en sus actuaciones.

La magistrada presidenta expuso el plan estratégicoy los
retos del Organo Judicial a fin de evaluar la posibilidad
de establecer esfuerzos conjuntos de cooperacién,
como parte del proceso de transformacion del sistema
de administracion de justicia panamefio en uno mas
moderno, tecnoldgico, transparente y eficaz.

Aprovecharon la ocasién para revisar los logros de las
cooperaciones internacionales recibidas de la Unién
Europea, entre las cuales se resalté el Convenio de
Financiacion firmado con la Unién Europea el 28 de
noviembre de 2003, a través del cual se construyeron
34 edificios a nivel nacional, que albergan a 51 juzgados
equipados tecnolégicamente en las provincias de
Darién, Bocas del Toro, Veraguas y Chiriqui, entre otras
areas; se elabord el proyecto de ley de la carrera judicial;
se fortalecieron los mecanismos de acceso a la justicia
para los ciudadanos; se ofrecieron capacitaciones para
los funcionarios judiciales, y se elaboré el Manual de
Buenas Practicas, el Manual Operativo del Sistema
Penal Acusatorio y el Mapa Judicial.
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O] y AIG firman un convenio marco
de colaboracion y dos acuerdos de

ejecucion

I Organo Judicial (OJ) y la Autoridad Nacional para

la Innovacion Gubernamental (AlG) firmaron un

convenio marco de colaboraciéon y dos acuerdos
de ejecucién; uno con el objetivo de promover la
interoperabilidad de datos en el Estado, y el otro, para
la implementacién del gestor estatal.

El convenio fue firmado el pasado lunes 7 de marzo
de 2022 por la magistrada presidenta de la Corte
Suprema de Justicia, Maria Eugenia Lépez Arias, vy el
administrador general de la Autoridad Nacional para
la Innovacién Gubernamental, ingeniero Luis Ricardo
Oliva. Este convenio busca impulsar iniciativas que
permitan, a través de la automatizacion, innovacion,
investigacion, digitalizacion y el intercambio electrénico
de informacioén, incrementar la productividad, mejorar la
calidad del servicio a los usuarios, reducir la burocracia
e incrementar la transparencia.

Acerca del primer acuerdo de ejecucion referente a la
interoperabilidad de datos en el Estado, la magistrada
presidenta manifestd: “El Organo Judicial da pasos

REPUBLICA DE PANAMA

— GOBIERNO NACIONAL —

Autoridad Nacional para la
Innovacitn Gl-lhlﬂl_lmm

AlG

concretos, de cara a honrar el compromiso adquirido
con el pais, en el sentido de coordinar con otras
instituciones beneficios para todos nuestros usuarios”.

En cuanto al segundo acuerdo de ejecucioén, se
continuard formalmente con la implementacién del
gestor documental gubernamental, avanzando asi con
la transformacién hacia un sistema de administraciéon
de justicia mas agil, mas receptivo ante los retos del
mundo tecnoldgico, y mas responsable con el medio
ambiente.

“Con la puesta en marcha del gestor documental, no solo
seremos consonos con nuestra politica institucional
para reducir el uso excesivo de papel, sino que ademas
se permitird la automatizacién de los procesos de
correspondencia gestionada a lo interno y externo de la
entidad, y se dispondra del uso de la firma electrénica
de manera mas generalizada, reduciendo asi nuestros
tiempos de atencion y ejecucion de tareas”, sostuvo la
magistrada presidenta Lopez Arias.
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Consejo consultivo del ISJUP presenta
a magistrada Cheng Rosas como nueva
coordinadora por el pleno de la CS])

'%

f

Ty il

| consejo consultivo del Instituto Superior de la

Judicatura de Panama, “Doctor César Augusto

Quintero Correa” (ISJUP), llevé a cabo su reunion
ordinaria con la presentacién de la magistrada de la
Sala Primera de lo Civil de la Corte Suprema de Justicia
(CSJ), Miriam Yadira Cheng Rosas, nueva representante
del pleno y coordinadora del ISJUP.

“Me siento complacida de formar parte del consejo
consultivo del ISJUP y agradecida al pleno por esta
designacion, y manifiesto mi compromiso de apoyar en
todas las gestiones necesarias que guarden relacién con
la implementacién de la carrera judicial, en el sentido
de ofertar programas alineados con la calidad, que
permitan la formacién integral y en competencia de
los servidores judiciales”, destacé la magistrada Cheng
Rosas.

En tanto, la magistrada presidenta del consejo
consultivo del ISJUP, Eysa Escobar de Herrera, destacé
la importancia de la reunién, a fin de que todos los
miembros del consejo que representan a los juzgados
municipales y juzgados seccionales de Circuito,
compartan con los demas funcionarios los temas
relacionados con la Ley No. 53 de 27 de agosto de
2015, que regula la carrera judicial.

Esta reunién conté ademas con la presencia de los
miembros del Consejo: la jueza Luzmila Jaramillo; la
secretaria técnica de Recursos Humanos, Mercedes
De Ledn de Mendizabal; el magistrado del Tribunal
Superior de Apelaciones del Primer Distrito Judicial de
Panama, Mauricio Marin; y de forma virtual las juezas
municipales Geovanina Sanjur, Denia Cerrud, y la
secretaria del Consejo, Rosa Elvira Echeverria.
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Entregan material didactico a
facilitadores judiciales de La Chorrera

Chorrera, provincia de Panama Oeste, Mariette
de Huang, recientemente hizo un recorrido por
diferentes comunidades del distrito, con la finalidad
de visitar a los facilitadores judiciales comunitarios y
hacer entrega de materiales didacticos actualizados
que les permitan desempenar mejor sus funciones.

I a jueza segunda municipal del distrito de La

En su recorrido, visitd las comunidades de Corozales
Afuera, Corozales Adentro, El Cruce de Arosemena,

Arosemena
Colorada de

Centro, Canazas de Obaldia, La
lturralde y Las Lajitas del Feuillet.

Los materiales didacticos entregados a los facilitadores
judiciales comunitarios consistieron en folletos
informativos sobre violencia de género, sucesién de
menor cuantia, entre otros. Ademas, se les facilité una
“Guia practica de acceso a la administracion de justicia”.
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Realizan reunion de coordinacion
sobre SNFJC en el Cuarto Distrito

Judicial

| Programa del Servicio Nacional de Facilitadores
Judiciales Comunitarios (SNFJC) del Organo

Judicial, realizé6 el 25 de febrero del 2022,
importante reunién en la provincia de Los Santos, con
el objetivo de trazar rutas para garantizar un eficiente
acceso a la justicia.

La magistrada Otilda Vergara de Valderrama, quien
participé de la reunién, manifestd la importancia de
trabajar en equipo para fortalecer este programa de
acceso a lajusticia, el cual contribuye a que los conflictos
no sean judicializados, al solucionarlos a través de los
métodos alternos, funcidén que realizan estos lideres
comunitarios de forma gratuita para mantener Ia
convivencia pacifica en sus comunidades.

En este encuentro participaron la magistrada
presidenta del Tribunal Superior de Justicia del Cuarto
Distrito Judicial y suplente de la Corte Suprema de
Justicia, Otilda Vergara de Valderrama; la coordinadora
del Sistema Nacional de Facilitadores Judiciales
Comunitarios, Lenis Bustamante Cérdoba; las juezas
coordinadoras de Herrera, Delsa Vega, y de la provincia
de Los Santos, Nekelda Gonzéalez Trelles, y los asistentes
administrativos Zuleika Castro y Abelardo Castillo. El
SNFJC se encuentra presente en las 10 provincias y en
los distritos comarcales de Miina, Nuriim, Besikd, lo que
representa una cobertura territorial del 81%.
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on el objetivo primordial de trazar los

componentes y los moddulos del proyecto de

modernizacién tecnoldgica para el Instituto
Superior de la Judicatura de Panama (ISJUP), se llevo
a cabo, el pasado mes de marzo, un taller dirigido a
los funcionarios de esta dependencia de formacién
continua del Organo Judicial.

En el taller, impartido por el secretario de Modernizacién
y Desarrollo Institucional, Edgar Rodriguez, y la directora
de Informatica, Kathia Quiel, se hizo énfasis en las fases

en donde el ISJUP se verd vinculado al proceso de
evaluacion del desempefo, entre otros aspectos de la
carrera judicial.

Para la directora del ISJUP, Ana Zita Rowe, el proyecto
de implementacién de tecnologia en los procesos
y procedimientos de este instituto serian de gran
aprovechamiento, toda vez que integrarlo con la
modernizacién tecnolégica impactaria en el beneficio
de todos los destinatarios de la formacién judicial.
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Coordinan puesta en marcha del
Plan Nacional de Capacitacion de
Facilitadores Judiciales Comunitarios

on el propésito de reanudar las jornadas
‘ formativas para los facilitadores judiciales

comunitarios, se adelantaron reuniones de
coordinacion entre el personal del Sistema Nacional
de Facilitadores Judiciales (SNFJC) y las asistencias
administrativas provinciales del Organo Judicial, cuya
meta es alcanzar dos capacitaciones en cada uno de los
distritos en los que funciona este programa.

Las jornadas de capacitacion sobre temas de interés
para las comunidades beneficiadas con los servicios
de orientacién, asesoria y acompanamiento que
brindan estos auxiliares de la justicia panamena, estan
constituidas como una de las principales actividades
presentadas en el Plan Operativo Bienal 2022-2023 del
SNFJC; se han llevado a cabo reuniones en la provincia
de Colén, en Panama Centro, San Miguelito, Chepo, |
Pinogana y Chepigana, en la provincia de Darién, San
Carlos, Chame, Capira, La Chorrera, Pacora, San Martin,
Tocumen y otras areas de Panama Este y Arraijan.

En todos estos encuentros de coordinacion, participé
la licenciada Lenis Bustamante Cérdoba, directora
ejecutiva del SNFJC, quien ademds de abordar el
tema de las capacitaciones, se refiri6 a los otros |
productos priorizados del plan operativo, como son
las visitas y consultas a las comunidades, la campana
de comunicacion permanente sobre los servicios
que brinda este sistema, reuniones de coordinacion |
insterinstitucionales y las reuniones de coordinacién y
seguimiento.
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El Cecredin iniciod el periodo lectivo
2022 siguiendo las medidas de

bioseguridad

on adecuaciones especiales como pupitres y

sillas individuales para cada nifo, respetando las

medidas de distanciamiento y adecuaciones en
todos los salones, de esta manera arrancé el pasado 7
de marzo el periodo lectivo 2022 para los 46 nifios que
asisten al Centro de Crecimiento y Desarrollo Infantil
(Cecredin) “Magistrada Sandra Huertas de Icaza” del
Organo Judicial.

El Cecredin ofrece a los infantes las meriendas, bafos,
las salidas al parque o areas de recreacién en horarios
escalonados y en sus burbujas, asegurando el bienestar

para quienes pasan varias horas en esta guarderia, y asi
dar tranquilidad a sus padres mientras laboran.

El Cecredin se ha caracterizado, en sus 22 anos de
servicio, por brindar una educacién integral, con un
aprendizaje que favorece el desarrollo del nifio, que
adquieren habilidades, destrezas, fortalezas y se
enriquecen fisica, emocional, social e intelectualmente,
a través de una alimentacién equilibrada, juegos,
experiencias educativas, y dejarlos asi preparados para
ser independientes en la vida escolar posterior.
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Magistrada presidenta de la CS]J
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n dias pasados, la magistrada presidenta de la Corte

Suprema de Justicia (CSJ), Maria Eugenia Lopez

Arias, efectué un recorrido por las instalaciones
del Centro de Crecimiento y Desarrollo Infantil
(Cecredin) “Magistrada Sandra Huertas de Icaza”, como
una iniciativa para conocer el estado de este centro
educativo e intercambiar opiniones con las tutoras que
se encargan de la educacién dirigida a los hijos de los
servidores judiciales.

El recorrido incluyo diferentes areas (salones, comedor,
banos, sala de juegos y alrededores), para verificar el
buen estado de las instalaciones que albergan a los
hijos de los funcionarios judiciales, de manera que
se les ofrezca tranquilidad, seguridad y comodidad,

verifico las instalaciones del Cecredin

=

o N ~e— f

respondiendo a la confianza depositada al dejarlos bajo
el resguardo y cuidado de este centro.

Luego de obtener las certificaciones exigidas por el
Ministerio de Educacion y el Ministerio de Salud, con
relacion a las medidas de bioseguridad para el inicio
de clases presenciales, el Cecredin cuenta con una
matricula presencial de 46 estudiantes, divididos en
tres parvularios: | (12 nifios), Il (13 nifios) y lll (21 nifios).
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Obsequian libro “Las Fases e
Instituciones de Garantias del SPA”, a
la Biblioteca Judicial

a Biblioteca Rodrigo Molina Amuy, del Organo

Judicial, ubicada en el Palacio de Justicia Gil

Ponce, recibié la donacion de la obra literaria Las
fases e instituciones de garantias en el Sistema Penal
Acusatorio, de la autoria del licenciado Jorge Armando
Chang Villarreal, quien actualmente es asistente en
el despacho del magistrado de la Corte Suprema de
Justicia, Carlos Alberto Vasquez Reyes. El libro contiene
mas de 20 casos practicos y fue recibido por el director
de la Biblioteca Judicial, licenciado Benjamin Escobar.

El magistrado Vasquez Reyes contribuyd con el
prélogo de este libro, en donde destaca: “Este trabajo
constituye una de las primeras obras que se refieren al
moderno y utilisimo Sistema Penal Acusatorio (SPA),
mismo en que se aborda con propiedad el “estado
de inocencia con todos sus matices, el derecho a no
autoincriminarse, y las intervenciones corporales,
la defensa de la victima, tutela judicial efectiva con
el debido proceso y el juez natural, justicia en tiempo
razonable, debido proceso y concentracién, habeas
corpus, variadas formas de amparos de garantias
constitucionales en el proceso, y las sentencias
judiciales y legitimidad para actuar por parte de la
victima, entre otros aspectos trascendentales”.

El magistrado presidente de la Sala Tercera de lo
Contencioso Administrativo y Laboral, Carlos Alberto
Vasquez Reyes, concluyé felicitando al jurisconsulto

y autor de la obra, Jorge Armando Chang Villarreal,
por este dedicado esfuerzo que hoy se concreta,
y recomendd la lectura atenta y la utilizaciéon de
los principios que en él se encuentran. “Serd un
instrumento de ayuda y referencia indispensable para
todas las personas que se interesen en el conocimiento,
desarrollo y actuacion en el sistema penal panamerio,
acorde con las innovaciones que se adoptaron con la
instauracién del nuevo proceso acusatorio adversarial”,
enfatizo.

Cabe destacar que Chang Villarreal es oriundo de la
provincia de Herreray egresado del Colegio José Daniel
Crespo: es licenciado en Derecho y Ciencias Politicas de
la Universidad de Panama, con estudios superiores en
Derecho Administrativo, Docencia Superior, Derecho
Penal y Procesal Penal, Mediacién, Sistema Penal
Acusatorio y Curso de Especializaciéon en Extincion de
Dominio, Lavado de Activos, Compliance y Litigacién
Oral de la Universidad de Salamanca-Espafa. Ademas,
es docente en la Universidad de Panama, Universidad
Latina, ISAE Universidad, Universidad Americana, y del
Instituto Superior de la Judicatura de Panama (ISJUP)
Dr. César Augusto Quintero Correa. También ha escrito
diversos articulos de opinién juridica en periédicos
de la localidad, ademas de revistas especializadas en
Derecho; y ha sido conferencista en congresos de

Derecho nacionales e internacionales.
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