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“El conocimiento es un tesoro, pero la práctica, es la clave para ello” (Lao Tsé).

Toma de posesión en el Tribunal 
Especial de Integridad y Transparencia
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Toma de posesión en el Tribunal 
Especial de Integridad y Transparencia

M
agistrados titulares, suplentes, defensores y un magistrado investigador del 
Tribunal Especial de Integridad y Transparencia tomaron posesión de sus cargos el 
pasado 24 de febrero, en acto presidido por la magistrada presidenta de la Corte 

Suprema de Justicia, María Eugenia López Arias.

Luego de superar un arduo proceso de selección mediante concurso por Carrera Judicial, los 
servidores judiciales Anadina Quiroz Tejeira, Giovanina Sanjur y Damaris Espinosa 

González tomaron posesión como magistradas titulares del Tribunal Especial de 
Integridad y Transparencia, mientras que Lorena Magaly Hernández, Andrés Reyes 
Díaz, Luzmila Jaramillo Fuentes y Aida Véliz Castillo fueron seleccionados como 
magistrados suplentes. En tanto, José Luis Alfaro De León se posesionó como nuevo 

magistrado investigador; y en la Defensa de este tribunal, fungen como titulares 
Dania María Díaz Sánchez y Alberto González Herrera.

Con estos nombramientos se cumple con la reclamada aspiración de la sociedad 
panameña y de los miembros del Órgano Judicial, en la creación del Tribunal 
Especial de Integridad y Transparencia, encargado de dirimir los procesos y 
quejas disciplinarias, a nivel nacional, contra servidores judiciales.
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Unidad Judicial de Coclé inaugura Centro de 
Crecimiento y Desarrollo Infantil...

L
a magistrada María Eugenia López 

Arias, presidenta de la Corte 

Suprema de Justicia, en compañía de 

las magistradas Angela Russo de Cedeño, 

de la Sala Primera de lo Civil; Ariadne 

Maribel García Angulo, de la Sala Segunda 

de lo Penal, y del magistrado Juan Francisco 

Castillo Canto, presidente del Tribunal 

Superior del Segundo Distrito Judicial, 

inauguró dos importantes eventos en la 

Unidad Judicial Regional de Coclé.

En horas de la mañana del viernes 3 de 

febrero, procedió al corte de cinta del 

nuevo Centro de Crecimiento y Desarrollo 

Infantil (Cecredin), para luego dar por 

inaugurada la exposición fotográfica “Los 

pasos del servidor judicial a través del 

tiempo”.

Con la inauguración del Cecredin, la 

magistrada presidenta expresó su 

complacencia al materializarse un 

proyecto destinado a la familia del 

Órgano Judicial, con el objetivo de brindar 

atención y cuidado integral a los hijos de 

los servidores judiciales durante sus horas 

laborales en esta región coclesana.

El Cecredin estará bajo la coordinación 

de Valeri Cossio y cuenta con cómodos 

espacios que albergan tres salones de 

estudio, área de psicología, trabajo social, 

comedor, enfermería y áreas verdes para 

beneficio de los hijos de los servidores 

judiciales.
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... y acoge exposición fotográfica ‘Los pasos 
del servidor judicial a través del tiempo’ 

Mientras tanto, la muestra fotográfica 

es un espacio para reflexionar sobre 

el significado de ser un servidor judicial, y se 

podrá recorrer a través de 20 fotografías e 

importantes documentos que recogen parte 

de la historia judicial de Panamá, desde la 

época colonial hasta nuestros días. 

Organizada por la Dirección General de 

Comunicación, la exposición busca resaltar 

que el servidor judicial ha puesto siempre sus 

conocimientos en diversas especialidades al 

servicio de la ciudadanía, para cumplir con 

el mandato constitucional de ofrecer una 

justicia gratuita, expedita e ininterrumpida, 

en palabras de la directora de Comunicación 

del Órgano Judicial, María Victoria González 

Jiménez.

“Los pasos del servidor judicial a través 

del tiempo” estará abierta al público 

gratuitamente hasta el 20 de marzo, en 

horario de 12:00 m.d. a 5:00 p.m.



Darién cuenta con Asistencia Administrativa 

El 22 de noviembre de 2022 comenzó labores 
la Asistencia Administrativa de la provincia 
de Darién, ubicada en el Sistema Penal 

Acusatorio de Zapallal, a cargo de la licenciada 
Marlene Zárate.

Esta dependencia atiende todas las solicitudes, 
trámites, viáticos, suministro de materiales, 
mantenimiento de infraestructuras, bienestar 
de los funcionarios, entre otros servicios, de 
los juzgados de circuito de La Palma, Municipal 
de Chepigana, de Trabajo Noveno Seccional 
de El Real, de Unión Chocó, Mixto de Niñez y 
Adolescencia, Defensa Pública, Defensa de las 
Víctimas del Delito, Departamento de Seguridad 
y el Sistema Penal Acusatorio.

La oficina mantiene personal de oficina, 
electricista, conductor, ayudante en general y 
busca dar respuesta inmediata a las necesidades 
administrativas que anteriormente se realizaban 
en la asistencia administrativa de San Miguelito.
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Primer Distrito
JudicialDarién
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CÁPSULA
INFORMATIVA
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Colaboradores se capacitan sobre el uso 
de la herramienta tecnológica SIGERH

C
on el objetivo de mejorar los servicios que se brindan en los trámites 
de gestión de recursos humanos del Órgano Judicial, un grupo de 
funcionarios analistas de la Dirección de Gestión Administrativa de 
la Secretaría Técnica de Recursos Humanos, participó en la segunda 

jornada de capacitación y taller sobre la novedosa herramienta tecnológica 
denominada Sistema Integral de Gestión de Recursos Humanos (SIGERH).

La jornada de formación, que tuvo lugar en el Instituto Superior de 
la Judicatura de Panamá la mañana de este jueves 16 de febrero, fue 
impartida por la analista de sistemas y métodos informáticos Damaris 
Hurtado García, de la Sección de Cómputo de la Secretaría Técnica de 

Recursos Humanos, y abordó temas como: uso y funcionalidad del SIGERH, 
sistematización de procesos que actualmente se realizan de manera manual, 

entre otros tópicos.

Se espera que esta capacitación, que concluye este viernes 17 y que tuvo su 
primera jornada en la semana del 6 al 10 de febrero, pueda repetirse a mediados 
de marzo a otro grupo de colaboradores del Órgano Judicial.
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A
l iniciarse la Cuaresma, tiempo de reflexión y 
conversión, la parroquia Nuestra Señora del Carmen 
del distrito de David ofreció su primer Gran Vía Crucis 

Interinstitucional, y le correspondió al Órgano Judicial reflexionar 
la primera estación, el pasado 24 de febrero a las 10:00 de la mañana en 
las instalaciones de esta dependencia judicial. 

Este Gran Vía Crucis Interinstitucional comenzó en la parroquia del Carmen, a las 9:00 
de la mañana, y luego se trasladó a las instalaciones del Órgano Judicial en David, en donde 
los esperaban los colaboradores judiciales; además, se confeccionó un altar y se elevaron 
oraciones por las necesidades del país y la paz mundial.

Órgano Judicial realiza Gran Vía Crucis 
Interinstitucional 
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Un servidor judicial con vocación de enseñar

Personaje del mes

Ausberto López, auxiliar de salas en el Sistema Penal 
Acusatorio de la provincia de Darién, es además 

un capacitador técnico docente en el área 
metalmecánica y soldadura en el Instituto 
Nacional de Formación Profesional y 
Capacitación para el Desarrollo Humano 
(Inadeh). 

Este servidor judicial, en el día es auxiliar de 
salas y en las noches, de lunes a viernes, 

imparte clases a unos 15 estudiantes, por 
módulos que van de 150 a 300 horas, de 

materias como historia de la soldadura 
y los aspectos que la componen, hasta la 

ejecución, presupuesto y mano de obra. Trata de 
dar un enfoque para la construcción y mecánica ligera.  Esta vocación 
la ejerce desde febrero de 2012.

Estudiantes  como Joshua Mendoza opinan que “es un privilegio 
[tomar sus clases] ya que me ha dado una habilidad, he podido hacer 
trabajo en la finca […] un curso en el que llevamos tres meses para 
recibir un Técnico en Soldadura.  Llegué sin teoría ni 
práctica; el profesor es muy dinámico”.  Janelis Martínez, 
otra de sus estudiantes, dice ”el curso de soldadura 
para mí es importante, ya que me enseña a manejar una 
herramienta”. 
Para López, compartir sus conocimientos con los 
estudiantes,  enseñarles a arreglar su máquina de 
soldadura, hacer instalaciones de verjas, de puertas, 
estar en capacidad de hacer el trabajo, es una gran 
satisfacción.

En ambas funciones, la pasión de este servidor judicial es 
tratar con personas, por una parte para su crecimiento 
personal y por otra dando un servicio y aportar así a la 
sociedad. Ha puesto su empeño en enseñar, capacitar a 
diferentes personas para que puedan obtener un empleo, 
una entrada económica para sus hogares, un sustento.

Ausberto López vive su servicio con responsabilidad y 
verdadera vocación, y nos enorgullece que forme parte 
de la gran familia del Órgano Judicial.

Ausberto López
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Katia Estrada Batista 

Secretaria judicial
Juzgado Mixto

Municipal de El Real
1 año de servicio

José Aguilar

Juez Mixto Municipal
Juzgado Mixto 

Municipal de El Real
5  años de servicio

Franklin Peña
Portero 

Juzgado Mixto 
Municipal de El Real

6 años de servicio

Caritas del Judicial
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“Estoy convencido de que el Órgano Judicial de la 

República de Panamá mantiene bajo su estructura 

de personal en las jurisdicciones de Familia, Penal de 

Adolescentes, y Niñez y Adolescencia, a profesionales 

concientizados en preservar el mejor interés del menor, 

por lo cual no dudaría del gran aporte que pueda 

brindar la institución a la mejora de la educación 

panameña”: José Luis Valdés Mejía.

L
a actualización permanente de los servidores 
judiciales es fundamental para el Órgano Judicial, 
pues de ese profesionalismo se logra brindar una 

justicia de calidad.  Con esta premisa, felicitamos al 
servidor judicial José Luis Valdés Mejía, con nueve años 
de labores en la función de asistente administrativo 
II, quien es candidato al título de Doctor en Proyectos 
con especialidad en Investigación, por la Universidad 
Internacional Iberoamericana de Puerto Rico.

Valdés Mejía fue uno de los 25 profesionales provenientes 
de 13 países en vías de desarrollo de la región de América 
Latina y el Caribe, escogido para participar en un curso 
en Jerusalén, para analizar la experiencia del Estado de 
Israel en materia de “Prevención de la deserción escolar 
y rescate de jóvenes y niños en riesgo”, como un conjunto 
de metodologías que pueden ser adaptadas a la realidad 
nacional.  

“En la actualidad, la justicia debe ser reconocida como 
uno de los actores sociales principales para garantizar el 
éxito dentro de los sistemas educativos”, sostuvo en su 
trabajo doctoral.

Aporte para la educación es expuesto por 
servidor judicial en Israel
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Manual de Buenas Prácticas 
Judiciales y Administrativas
TRATO CONSIDERADO Y RESPETUOSO

BUENAS PRÁCTICAS JUDICIALESBUENAS PRÁCTICAS JUDICIALES
En caso de participación de estudiantes, pares, profesionales internacionales, con fines 
académicos en el acto de audiencia, el juez debe reservar un momento al culminar el acto 
para ofrecer una corta sensibilización a los visitantes.
En la interacción con otros jueces, magistrados y colaboradores en general, debe ser 
asertivo en su trato y promover siempre un clima laboral apropiado para realizar el 
trabajo, mostrando una actitud tolerante y respetuosa.
En su relación con los usuarios y público en general, debe prodigar un trato respetuoso, 
acorde con la dignidad humana, reforzar su deber de orientación con la debida 
diligencia, adaptada a las circunstancias psicológicas y sociales, y atender los criterios de 
vulnerabilidad y el acceso a la justicia.

¿QUÉ EVITARÁ?

Percepción de la ciudadanía de descortesía y arrogancia.
Clima laboral inapropiado para el desarrollo de las funciones.
Desinformación ciudadana sobre el sistema de administración 
de justicia.

¿QUÉ BENEFICIOS GENERA SU PRÁCTICA?

La comprensión ciudadana sobre el sistema de administración 
de justicia.
Acceso a la justicia.
Fortalecer los conocimientos de los futuros abogados.

INSTANCIA APLICABLE

Magistrados y jueces de todas las jurisdicciones.

Usuarios, abogados, testigos, justiciables, servidores 
judiciales y todo aquel que tenga relación con la 
administración de justicia, debe ser tratado con 
cortesía, respeto y tolerancia.
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Trabajo Social en la provincia de Darién, a 
beneficio de los usuarios

U
na serie de actividades lleva 

a cabo el Departamento de 

Trabajo Social del Instituto 

de la Defensa Pública en la provincia 

de Darién, con el interés de brindar 

una mejor atención a los usuarios, no 

solo en el aspecto técnico, sino en las 

necesidades de la comunidad.

En ese sentido, confecciona 

murales informativos, entrega 

panfletos educativos sobre diversos 

temas judiciales y ofrece charlas 

en centros de salud. Además, 

con los sentenciados en fase de 

cumplimiento implementó la medida 

de intervención socioeducativa con 

enlaces de la Secretaría Nacional de 

Niñez, Adolescencia y Familia, y de 

la Oficina Judicial del Sistema Penal 

Acusatorio, sobre delitos de violencia 

doméstica en modalidad de maltrato 

al menor.

Desde 2017, entre sus actividades, 

Trabajo Social interviene como 

expositor en la Fundación Pro Niños 

de Darién;  dona útiles  de aseo 

personal y pañales desechables 

para personas de la tercera edad 

internadas en el asilo de ancianos 

Luz y Vida de la comunidad de 

Metetí, y entrega canastillas para 

bebés en el centro de salud de la 

comunidad de Santa Fe.

Licda. Delsida López de Rivera.
Coordinadora del Departamento de Trabajo Social, Instituto 
de la Defensa Pública en Darién, junto a una beneficiada.
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Creación de la Amajup marca el inicio del 
empoderamiento de la mujer en la judicatura

AYER JUDICIAL

C
on el objetivo de defender permanentemente la independencia judicial de las magistradas 

y juezas, además fomentar el conocimiento recíproco, se creó un 4 de febrero de 1994, la 

Asociación de Magistradas y Juezas del Órgano Judicial de Panamá (Amajup).

Han transcurrido 29 años desde la creación de la Amajup, y con ello las mujeres dedicadas a la 

administración de justicia han ido ganando terreno en la judicatura, a tal punto que hoy día se 

cuenta con 42 mujeres magistradas y 272 juezas a nivel nacional, muy por encima de los varones (36 

magistrados y 154 jueces).  Ello sin dejar de mencionar que, por primera vez en la historia panameña, 

de los nueve magistrados que integran el Pleno de la Corte Suprema de Justicia (CSJ), seis son mujeres. 

En la gráfica se muestra el acto de instalación de esta asociación, cuya mesa principal estuvo 

encabezada por las magistradas de la CSJ, Mirtza Angélica Franceschi de Aguilera y a la doctora Aura 

Emérita Guerra de Villaláz. 
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