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Repiblica de Panama
Organo Judicial
Consejo de Administracion de la Carrera Administrativa Judicial

ACUERDO No. 04-CONACAJU-2024
De 27 de diciembre de 2024

Que toma medidas respecto a la aplicacién de las reglas de llenado de vacantes para los
cargos de Mediador I y Mediador 11 y aprueba el Calendario de Convocatoria a
Concurso de dichos cargos

En la ciudad de Panama, a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro
(2024), se reunieron los integrantes del Consejo de Administracion de la Carrera
Administrativa Judicial.

Abierto el Acto, la Honorable Presidenta del Consejo de Administracion de la Carrera
Administrativa Judicial, Doctora Vielsa Rios, manifestd que el motivo de la sesién, era decidir
las reglas de llenado de vacantes para los cargos de Mediador I y Mediador 11, a nivel nacional,
asi como aprobar el calendario de la Convocatoria a Concurso de dichos cargos administrativos
judiciales.

Sometida a consideracién la propuesta, recibié el voto undnime de los integrantes del Consejo
de Administracién de la Carrera Administrativa Judicial v, en consecuencia, se acordé su
aprobacion,

CONSIDERANDO:

1. Que estc Consejo de Administracién de la Carrera Administrativa Judicial ha sido
informado de las declaratorias de vacantes para cargos de Mediador I y Mediador 11, a nivel
nacional, realizadas por parte de la Sala Cuarta de Negocios Generales de la Corte Suprema
de Justicia, en calidad de unidad nominadora de estos cargos administrativos judiciales.

2. Que la Ley 53 de 27 de agosto de 2015, en sus articulos 93 al 96 y 127; asi como el

Reglamento de Carrera Administrativa Judicial, en sus articulos 51 al 59, establecen las

reglas y procedimientos a seguir para el llenado de las vacantes que hayan sido declaradas,

cumpliendo con el principio de demostracién de méritos y competencias por parte de los
aspirantes.

Que, conforme a los preceptos legales y reglamentarios, corresponde a la Secretaria Técnica

de Recursos Humanos del Organo Judicial, debidamente autorizada por el Consejo de

(5]
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Administracion de la Carrera Administrativa Judicial, hacer el llamado a Convocatoria
de Concurso para llenar los cargos de Mediador I y Mediador II, a nivel nacional.

4. Que, en virtud de lo anterior, se hace necesario aprobar las reglas de llenado de las vacantes
declaradas, mediante la Regla 1 (Traslado o Ascenso) y mediante Regla 2 (Concurso
Abierto); asi como el Calendario de la Convocatoria a Concurso de cargos de Mediador I y
Mediador 11, a nivel nacional.

En consecuencia, el Consejo de Administracién de la Carrera Administrativa Judicial,

ACUERDA:

PRIMERO: ESTABLECER que la fecha en que se produce la vacante a nivel nacional, se
considera como criterio para determinar su llenado, de manera alterna y secuencial, con la Regla
1 (Traslado o Ascenso) y con la Regla 2 (Concurso Abierto).

SEGUNDO: ESTABLECER que, para la determinacion de la regla de llenado, a partir de la
fecha en que se produce la vacante, se aplica el siguiente procedimiento:

1. Para los fines de traslado o ascenso, asi como para concurso abierto, distribuir las vacantes
por cargo, de conformidad con las categorias establecidas en los articulos 39 al 41 del
Reglamento de la Carrera Administrativa Judicial a saber:

*  Mediador IL
*  Mediador L

2. Cronolégicamente, se inicia con la fecha de la vacante més antigua segin el documento
que acepta la renuncia del servidor integrante de la Carrera Administrativa Judicial y
declara la insubsistencia u otra accion que la genere.

3. Sila fecha del documento anterior concuerda entre dos 0 mas vacantes, para continuar la
secuencia, se toma el niimero menor del documento que genera la vacante.

4. En caso de coincidir las fechas, segin lo descrito en los puntos 2 y 3, se tomara la fecha
més antigna del documento que declara la vacante en cuestion.

5. En caso de seguir las coincidencias, se toma el nmimero de posicién menor y asi,
sucesivamente, hasta agotar las vacantes disponibles que serdn sometidas a concurso.

TERCERO: APROBAR la forma de llenado de las vacantes, mediante la Regla 1 (Traslado o
Ascenso) y mediante la Regla 2 (Concurso Abierto), para los cargos de Mediador [ 'y Mediador
11, a nivel nacional, de la siguiente manera:

MEDIADOR Il
Procedimiente de - ,
# | seleccion Posicion Dependencia Sede
" Traslado: Centro de Métodos Alternos de Resolucion de .
L .. Ascemso. . 2697 Conflictos de Chiriqui David
9 Co'ncui's'o"Abi'e to| 8404 Centro de Metodos‘ Alternos de 'Resolucmn de Penonomé
e Conflictos de Coclé
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Centro de Métodos Alternos de Resolucion de

Conflictos de Veraguas Santiago
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de oy
. Chitré
Conflictos de Herrera
Centro de Métodos Alternos de Resclucion de Las Tablas
Conflictos de Los Santos
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de Alanje
Conflictos de Alanje, Chiriqui
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de La Chorrera
Conflictos de Panama Qeste
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de Panama
Conflictos de Plaza Edison, Panama
Centro de Métodos Alternos de Resolucién de Panama
Conflictos de Plaza Fortuna, Panama
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de Colén

Conflictos de Colén

Centro de Métodos Alternos de Resolucion de
Conflictos de San Miguelito

San Miguelito

Centro de Métodos Alternos de Resolucion de

12 Concurse Ablerto | 3267 Conflictos de Bocas del Toro Bocas del Toro
MEDIADOR |
Proceqiﬁmiento de Posicion Dependencia Fecha vacante
# | seleccion
- Trasladoo Centro de Métodos Alternos de Resolucion de )
! | 2658 Conflictos de Chiriqui David
9 8276 Centro de Métodos Alternos de Resolucion de Panamé
Conflictos del Edificio Embera, Panama
Centro de Métodos Alternos de Resolucidon de .
8304 Conflictos de Plaza Edison, Panama Panama
Centro de Métodos Alternos de Resolucién de .
8402 Conflictos de Veraguas Santiago
8403 Centro de Métodos Alternos de Resolucion de Penonomé

Conflictos de Coclé

8306

Centro de Métodos Alternos de Resolucion de
Conflictos de Bocas del Toro

Bocas det Toro

Centro de Métodos Alternos de Resolucién de

8784 Conflictos de San Miguelito San Miguelito
8785 | e o Ry * | panan
8787 Centro de B/ge;?lc;;itﬁ;tgzn];z :lee l{;esolucmn de Chitré
3788 Centro de Mét(?:;;cft;l:?:;))sa(::éljesoluclon de Darién
T e | Conto el A e Reslocin & | LT
12 ConcursoAbaerto | 8734 Centro de Métodos Alternos de Resolucion de Penonomé

Conflictos de Coclé
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Y Centro de Métodos Alternos de Resolucion de
8307 Conflictos de Bocas del Toro Bocas del Toro
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de
8733 Conflictos de 1.0s Santos Las Tablas
: Centro de Métodos Alternos de Resolucion de e .
8305 Conflictos de Herrera Chitré
8202 Centro de Metodc?s Alternos de Resolucion de Chitré
: Conflictos de Herrera
FE Centro de Métodos Alternos de Resolucion de
80422 Conflictos de Panama Qeste La Chorrera
. Centro de Métodos Alternos de Resolucion de ]
80050 Conflictos de Chiriqui David
Centro de Métodos Alternos de Resohucion de .
80051 Conflictos de Chiriqui David
. Centro de Métodos Alternos de Resolucion de
80052 Conflictos de Bocas del Toro Bocas del Toro
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de
80053 Conflictos de Bocas del Toro Bocas del Toro
. Centro de Métodos Alternos de Resolucion de )
| 80423 Conflictos de Alanje, Chiriqui Alanje
81037 Centro de Métodos Alternos de Resolucion de Panamé
e Conflictos de Plaza Fortana, Panama
| 81008 Centro de Métodos Alternos de Resolucion de Panama
Conflictos de Plaza Fortuna, Panama
Centre de Métodos Alternos de Resolucién de
81099 Conflictos de Panama Oeste La Chorrera
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de .
8477 Conflictos de Plaza Edison, Panama Panama
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de
| 81039 Conflictos de Panama Qeste La Chorrera
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de ,
: 81100 Conflictos de Plaza Fortuna, Panama Panama
o Centro de Métodos Alternos de Resolucion de ,
81101 Conflictos de Edificioc Embera, Panama Panama
: Centro de Métodos Alternos de Resolucion de .
80048 Conflictos de Edificio Ember, Panama Panama
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de ] ]
i 81061 Conflictos de San Miguelito San Miguelito
Centro de Métodos Alternos de Resolucién de \ .
| 81059 Conflictos de San Miguelito San Miguelito
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de Santi
. antiago
Conflictos de Veraguas
Centro de Métodos Alternos de Resolucién de .
81038 Conflictos de Colon Colén
: Centro de Métodos Alternos de Resolucion de .
80049 Conflictos de Chiriqui David
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de A
2616 Conflictos de Edificio 725, Panama Panama
Centro de Métodos Alternos de Resolucion de ,
. 3266 Conflictos de Coclé Penonomé
P, Centro de Métodos Alternos de Resolucién de )
38 Concurso Abl_?_!‘?O : 8019 Conflictos de Plaza Fortuna, Panama Panama
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CUARTO: APROBAR el calendario de Convocatoria a Concurso No.01-CONACAJU-2024,
para llenar cargos de Mediador I y Mediador II, a nivel nacional, el cual queda asi:

1. Fecha de inicio de la convocatoria: 03 de enero de 2025,

2. El periodo para completar el Formulario Electronico de Manifestacién de Interés (para
traslado) e ingresar documentos de manera electronica (para concurso abierto), inicia
el dia 27 de enero de 2025 y finaliza el dia 15 de febrero de 2025. hasta las 11:59 p.m.,
dentro del uso horario (GMT-5).

QUINTO: PUBLICAR la Convocatoria a Concurso No.01-CONACAJU-2024, a través del sitio
web, redes sociales y murales del Organo Judicial; asi como REMITIRLA al Colegio Nacional
de Abogados, universidades y entidades piblicas y privadas, en donde frecuenten potenciales
aspirantes con el perfil profesional de los cargos en concurso y puedan tener interés en participar.

SEXTO: COMUNICAR lo acordado a las instancias institucionales respectivas, para los fines
que dispone la Ley 53 de 27 de agosto de 2015 v sus reglamentaciones.

SEPTIMO: El presente Acuerdo entrard a regir a partir de su aprobacién y firma.
OCTAVO: ORDENAR la publicacién del presente acuerdo en la Gaceta Oficial.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 53 de 27 de agosto de 2015, Que regula la Carrera
Judicial; Acuerdo No. 001 de 15 de octubre de 2019, “POR EL. CUAL SE REGLAMENTA LA
CARRERA ADMINISTRATIVA JUDICIAL”.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Ing. EDGAR ARIEL ROI RIGUEZ
Secretario |

|

hgs Iy
Mgtr. MERCEDES DE LEON DE MENDIZABAL
Secretaria Técnica de Recursos Humanos del Organo Judicial
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