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COMUNICADO:

Culminacion del Periodo de Observaciones a los Resultados

Preliminares del Escalafon Judicial
(07 de febrero de 2025)

El Consejo de Administracion de la Carrera Judicial informa a los magistrados y jueces de
Carrera Judicial que, en el dia de hoy, 07 de febrero de 2025, se celebré una sesién de pleno del
Consejo con el propésito de analizar todas las observaciones formuladas por los Magistrados y
Jueces de Carrera Judicial respecto a los resultados preliminares del Escalafén Judicial.

Verificado el cumplimiento del plazo otorgado para la recepcién de observaciones,
comprendido entre el 17 de enero y el 6 de febrero de 2025, el Consejo ha instruido a las
instancias correspondientes la debida atencidn de las distintas solicitudes presentadas, en los
casos en que corresponda, con base en los siguientes lineamientos:

1. La revision de los documentos requeridos para la actualizacidn del Escalafén Judicial se
llevé a cabo dentro de un plazo comuin y uniforme para todos los miembros de la
judicatura que pertenecen a la Carrera Judicial, garantizando la igualdad de condiciones
en este proceso. Las fechas y sedes de comparecencia fueron comunicadas de manera
personalizada a través de correos electronicos institucionales y mediante la web del
Organo Judicial. En virtud de este procedimiento, no se concederdn nuevas fechas
individuales para la presentacién de documentacién que debid ser cotejada para su
consideracion en el Escalafon Judicial.

2. Enlos casos que corresponda, se procedera a la verificacion de los cargos desempefiados
por cada magistrado o juez de Carrera Judicial, tomando en cuenta su tiempo de servicio,
la especialidad ejercida y la categoria de sus funciones jurisdiccionales, conforme a los
criterios establecidos en la Ley 53 de 27 de agosto de 2015 y el Reglamento de Carrera
Judicial.

3. De conformidad con la normativa vigente, el Escalafén Judicial contempla exclusivamente
el ejercicio de funciones jurisdiccionales. En consecuencia, los cargos desempefiados por
quienes hayan ostentado la condicién de servidores judiciales dentro del Organo Judicial
en calidad de Asistente o en los juzgados o Tribunales Superiores en calidad de personal
de apoyo judicial, tales como Secretario Judicial, Alguacil Ejecutor, Oficial Mayor,
Escribiente, Estendgrafo, Portero, Asistente, entre otros, no seran ponderados dentro de
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la evaluacion para el Escalafén Judicial.



4. Lassuplencias de Juecesy Magistrados realizadas serdn contabilizadas Unicamente cuando
su duracién haya sido igual o superior a un afio. En tal sentido, las suplencias realizadas en
periodos inferiores no seran consideradas para efectos del Escalafon Judicial.

5. La exclusién de un magistrado o juez del Escalafén Judicial solo procederd en aquellos
casos en que haya perdido la condicidon de servidor de Carrera Judicial, conforme a lo
dispuesto en la Ley 53 de 2015 y el Reglamento de Carrera Judicial.

6. Con relacién a la Jurisdiccion Laboral, incorporada al Organo Judicial mediante la Ley 59
de 2001, es un hecho que los jueces de esta jurisdiccion, hasta ese momento, eran
designados por el Tribunal Superior, pero tomaban posesién de sus cargos ante los
gobernadores de las respectivas provincias. En consecuencia, para estos casos en
particular, la antigliedad se computara a partir del momento en que el juez o magistrado
inicié formalmente sus funciones habiendo tomado posesién ante el Organo Judicial.

7. Para el Escalafén Judicial, se tomard en cuenta la evaluacion del desempefio
correspondiente al periodo mas reciente disponible, conforme a los parametros de
medicion establecidos en el Reglamento de Carrera Judicial y los Acuerdos emitidos por el
Consejo de Administracion de la Carrera Judicial.

8. Todas aquellas observaciones que no guarden relacién con la ponderacién de los criterios
del Escalafén Judicial y que versen sobre consideraciones personales, interpretaciones
normativas, fundamentos legales o aplicaciones reglamentarias, deben ser absueltas por
el propio interesado mediante consulta a la Ley de Carrera Judicial, el Reglamento de
Carrera Judicial y los Acuerdos del Consejo de Administracion de la Carrera Judicial, los
cuales constituyen el marco normativo aplicable.

9. Todos los errores de sumatoria sefialado en las observaciones de los Jueces y Magistrados
han sido considerados y se han dado instrucciones para que se hagan las correcciones en
la plataforma.

El Consejo de Administracidn de la Carrera Judicial reafirma su compromiso con la transparencia
y la equidad en la aplicacién de los criterios que rigen la conformacién del Escalafén Judicial y
reitera su disposicion de garantizar el estricto cumplimiento de la normativa vigente.
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Presidente
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