“La empatia y la comprensién son fundamentales para resolver
conflictos y ensefiar habilidades de resolucién de problemas”.
(Adele Faberx)
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-Lainiciativa proyectaimagen, profesionalismoy seguridad-
Una nueva vestimenta acorde a la
funcién del Organo Judicial

Por: Germdn Sédnchez

| 2 de junio inici6é la implementacion
Eolel nuevo uniforme a los servidores
judiciales de la provincia de Panamd,
como un proyecto de la Junta Directiva de
Corte Suprema de Justicia, a fin de fortalecer

la imagen institucional y el sentido de
pertenencia al Organo Judicial.

Esta nueva  vestimenta, que serd
implementada paulatinamente en todo el
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pais, corresponde a dos tipos de uniformes:

de oficina y de campo. Todo sobre su
adecuado uso es regulado a través del
Acuerdo N° 816-2025.

Junio 2025
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Palacio Penitenciario La Joya y Primer
Tribunal Civil celebran Dia del Padre

Por: Guibel Moreno

realizd en el Palacio Penitenciario La Joya

(Salas de audiencias del Organo Judicial)
un brindis a funcionarios padres del Organo
Judicial y personal de apoyo como: custodios
y policias, todos bajo la coordinacion de la
licenciada Anayansi Herrera.

En conmemoracion del Dia del Padre, se

La actividad, que se desarrolld en un ambiente
de cordialidad y solidaridad como parte de la
integracion del personal y las buenas relaciones
humanas, contd con la escogencia del Rey
Papd, el custodio José Ortega y se entregaron
obsequios a cada uno.

Por otra parte, el Primer Tribunal Superior también
celebr6 el Dia del Padre. Los funcionarios de esta
dependencia: seguridad, auxiliares, secretario
oficial, magistrados, entre otros, quienes tienen
la bendicion de realizar el rol de ser papds,
recibieron un merecido presente.
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-Funcionarios-

Se capacitan sobre el acceso a la
informaciony la proteccion de datos

Por: Germdn A. SGnchez F.
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Charla de Sensibilizacion sobre la Proteccion de Datos .

52:17 270 asistentes O

|
A Notificaciones (4)
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y ejecutorias estratégicas orientadas

al acceso alainformaciéon de interés
colectivo, los datos abiertos y la proteccion
de datos personales, un total de:

297 servidores judiciales participaron
de una charla de sensibilizacion de
Proteccion de Datos.

La capacitacion, realizada de manera virtual
en horario del medio dia del jueves 19 de
junio, estuvo a cargo del Magister Andrés
A. Mojica Garcia De Paredes, Director de la
Oficina de Acceso a la Informacion Pdblicay
de Justicia Abierta.
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Andrés A. Mojica Garcia De P..

Todo sobre la normativa que protege los
datos personales, intimos y sensibles de
las personas usuarias, para garantiza el
acceso a la informacion de interés colectivo,
el ejercicio de los derechos ARCO, la
informacidonde accesorestringido,ylaAccion
de Hdabeas Datag, fue parte de la exposicion
a los funcionarios judiciales de las distintas
direcciones, unidades y departamentos.

Cabe destacar que los Derechos ARCO
(Acceso, Rectificacion, Cancelacion y
Oposicion) son el conjunto de derechos
a través de los cuales se garantiza a las
personas el poder de control sobre sus datos
personales.



Junio 2025

-Entre flores y esfuerzo-

Geylis: el alma detréas de los jardines
judiciales de David
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Por: Vielka Cadiz

S una mujer de mirada seria vy
conducta discreta, pero al mismo
tiempo una trabajadora incansable y
comprometida con su labor. Geylis Gonzdlez
Vargas ingresé al Organo Judicial hace
apenas ano y medio, y pese al corto tiempo
que lleva en la institucién, ya se ha ganado
el respeto y admiracion de magistrados,
jueces, companeros e incluso visitantes, que
ven con asombro la actitud que muestra de
frente a su agotadora mision.

Su tarea no es facil y sus dsperas manos asi
lo reflejan, pues estd encargada de limpiar
y embellecer los jardines y el area verde.
Una faena que generalmente realizan los
homlbres, pero que ella lleva a cabo con
esmero y dedicacion, sin importar la lluvia o
el sol.

Es por eso que, en el Mallete de este mes,
hemos querido resaltar el esfuerzo de
esta abnegada mujer que, agradece la
oportunidad brindaday se muestra orgullosa
de lo que hace, porque con ello lleva el pan
a su casa de forma honrada.

Con guiraen mano y botas de caucho en sus
pies, hoy, ella motiva a hombres y mujeres, a
no desmayar, a atreverse y luchar por lo que
quieren, porgque, aungque a veces las cosas
se tornen dificiles, siempre habrd algo que
hacer.



En el Mallete
i usted puede

participar

Si usted estd por sustentar su tesis, ha publicado un libro y lo ha donado a
la Biblioteca Judicial, se ha ganado un ascenso o una beca para continuar
estudiando, ha sido enviado a una capacitacion internacional, o tiene alguna
habilidad o destreza que quiera compartir con la gran familia del Organo
Judicial, envienos sus fotografias en formato JPG con la informacion, y con
gusto publicaremos la resenfa en este boletin informativo Mallete.

R i)

El correo habilitado de la Direccion General de Comunicacion para recibir la
informacion es: prensa@organojudicial.gob.pa.

Recuerden colocar en Asunto: “Atencion Boletin Informativo Mallete”.
Para mayor informacion, pueden comunicarse al 212-7349, extension 8349 o
8093.
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Registro Unico de Entrada
en Chiriqui cumple'> () zx04

| Registro Unico de Entrada (RUE.) del

Distrito Judicial de David, en la provincia

de Chiriqui, adscrito a la Direccion
Ejecutiva Nacional de Servicios Comunes,
celebra 20 anos de servicio. Esta oficing, que
forma portefundqmentoldel()rgonoJudiciol,
ha sido un pilarenla coordinaciéon, recepcion,
distribucion, asignacion y tramitacion de los
asuntos que ingresan para conocimiento
de los Juzgados y Tribunales del Distrito de
David y de los juzgados municipales mixtos
de la provincia.

Desde su creacion en 2005, el R.U.E.
ha avanzado significativamente,
optimizando la gestion judicial y

facilitando un mejor desempeino de

los despachos judiciales.
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Por: Mariela Fuentes

Actualmente, cuenta con un equipo de
16 funcionarios comprometidos con Ila
eficiencia y transparencia en el manejo
del registro de entrada de los procesos
judiciales.

En este vigésimo aniversario, desde la
columna Ayer Judicial del Boletin Interno
Mallete, saludamos la trayectoria de dos
décadas de esta oficina consolidadag,
que se ha convertido en un referente
en la administracion judicial de Chiriqui,
demostrando un compromiso constante
con la modernizacion y agilizacion del
sistema de justicia en la region.
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Alocucion
Dia del Padre

solidaria y equitativa.

en una guia fundamental.

ada tercer domingo de junio se conmemora en Panama, al igual que en otros paises, el Dia del Padre; una
fecha que nos invita a rendir homenaje a quienes, con compromiso y responsabilidad, asumen con entrega
el cuidado y la formacién de sus hijos e hijas. Este dia representa una valiosa oportunidad para reconocer la
influencia positiva que ejerce la figura paterna en la vida familiary en la construccién de una sociedad mas justa,

Ser padre es acompanar con sabiduria, orientar con seguridad en la toma de decisiones y formar con amor a
ciudadanos responsables. Es, sobre todo, ensenar con el ejemplo ya que los padres se convierten

En esta ocasion, como Presidenta de la Corte Suprema de Justicia, deseo extender nuestro
reconocimiento por su incansable labor. Por ello, un saludo respetuoso y sincero a todos los padres
del pais, en especial a los que forman parte de la gran familia del Organo Judicial.

Su labor diaria no solo fortalece el sistema de administracion de justicia, sino que también refleja
principios esenciales como la integridad, el deber y la vocacién de servicio.

Maria Eugenia Lopez Arias
Presidenta de la Corte Suprema de Justicia

Junio 2025

La Obra Juridica del Mes

Por: M&ximo Tundn Buitrago

todos los asiduos lectores de la

Biblioteca Judicial “Rodrigo Molina

Amuy”,yaestadisponible comonueva
adquisicion literaria la “Guia Panhispdnica de
Lenguaje Claro y Accesible”. La misma es la
obra del mes de |la Real Academia Espanola
y la Asociacion de Academias de la Lengua
Espanola (ASALE).

Este libro es una guia sobre el lenguagje
claro y se configura y ordena como un
mapa esquematico que recoge solo las
informaciones esenciales que orientan
al vigjero a lo largo de los itinerarios
comunicativos.

Esta guia intenta ofrecer recursos,
advertencias, recomendaciones,
conocimientos que nos permitan sortear las
dificultades del camino y acercarnos a la

claridad en el lenguaije.

DEF—

\JE CLARO
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Servidores judiciales de Veraguas
conmemoran el mes de la ethia negra -~

Por: Arisenia Rodriguez

a en las postrimerias del mes
de la etnia negra, los servidores
judiciales de diferentes despachos
de la provincia de Veraguas, despidieron

esta conmemoracion
luciendo hermosos
atuendos alusivos a
la  celebracion  que
se resalta  durante
todo el mes de mayo.

En tal sentido, los
funcionarios judiciales
del Juzgado Municipal
de Ninez y Adolescencia,

la Unidad Técnica Interdisciplinaria de
la Jurisdiccion de Ninez y Adolescencia
(UTINA) y la Asistencia Administrativa,
realizaron diferentes actividades alusivas

a la fecha, en la cual se resaltd la cultura
y aportes de la etnia negra.

Desde vestuario, como algunos platos
tipicos de la gastronomia de la cultura
afro panamena, se degusto, resaltando el
ceviche con coco, bacalao, Patty, plantin
tat, saus, entre otros.
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-El cancer no fue un impedimento-
Auxiliar de Sala logra su suefo de ser

abogada

Por: Guibel Moreno

uego de varios anos de estudios,
sacrificiosy esfuerzo,alcanzala metade
convertirse en Licenciada en Derecho
y Ciencias Politicas, Johana M. Mendoza F,

La eficiente Auxiliar de Sala agrega que el
aprendizaje es continuo en el dia a dig, por
lo que es su deseo es seguir creciendo y
aplicar los conocimientos como metas

quien actualmente funge como Auxiliar de
Sala en el Sistema Penal Acusatorio, Plaza
Fortuna, en San Miguelito.

que se establece a corto y largo plazo.

Recibir el titulo de abogada de la
Universidad de Panamg@, el pasado 10 de
marzo de 2025, para ejercer esta profesion,
la llena de orgullo y mucha satisfaccion;
y ademds con la esperanza de seguir
creciendo, quien quita, como futura

Johana manifiesta que este logro es
especial, pues culminé la carrera como
paciente de cdncer y aun en tratamiento.
“No fue facil, ya que este padecimiento hizo
que tomara mas tiempo, pero la terminé”,
refiere con orgullo.

defensorag, jueza o magistrada.

a declaracion de
para enaltecer

4 PN <) Pl 5 Ed“ard‘FT“req (Cachra
La Aux:llar de Sala en eI Slstema Penal Acusatorio, Plaza Fortuna, en San Mlguellto Johana M. Mendoza
F., muestra su diploma de Licenciada en Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad de Panama.
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Caritas del Judicial

iHaciendo la diferencia!

Carolina Pérez
Auxiliar de Sala
SPA Changuinola, Bocas del Toro
3 anos de servicio

Boris Vergara

Escribiente |l
Juzgado Mpal. Chitré, Herrera
22 afos de servicio

S |
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Itzenith Calvo Espinoza
Auxiliar de Sala
SPA David, Chiriqui
16 anos de servicio
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-Sobre derechos de adultos mayores-

Juez participa en jornada educativa

en Aguadulce

A — 4
A\ 4

Por: José Adames

n el marco del Dia Mundial de la Toma

de Conciencia del Abuso y Maltrato en

la Vejez, el juez agrario de la provincia
de Coclé, Santos NuUnez, fue invitado a
participar en la Primera Jornada Educativa
organizada por el Departamento de
Trabajo Social de la Policlinica Dr. Manuel de
JesUs Rojas y el grupo de Adultos Mayores
Artesanos de Aguadulce (AMAA), con el
apoyo de facilitadoras judiciales del distrito
de Aguadulce.

Durante el evento, el juez NUnez, quien es
coordinador provincial del Programa de
Facilitadores Judiciales Comunitarios, ofrecid

CONTENIDO PRINCIPAL DE LA LEY ™"

Lok

ACLTAD,
aicu; ¥

una disertacion sobre la “Normativa para la
Proteccion Integral de los Derechos de las
Personas Adultas Mayores”, contenida en la
Ley 36 de 2 de agosto de 2010 y modificada
por la Ley 149 de 24 de abril de 2020.

En su exposicion, el juez abordd temas clave
como la definicion de persona adulta mayor,
los alcances y objetivos de la normativa, los
derechos y beneficios establecidos por ley,
y los mecanismos de proteccidn contra
el maltrato. Su participacion fue valorada
como un aporte significativo para fortalecer
la conciencia ciudadana y promover el
respeto hacia esta poblacion.

OR
\LITAD
FACIDICIA

ACIL\TADOR
? JUDICIAL
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Nuestro compariero, en compania de su madre,
quien se siente orgullosa por el logro alcanzado
por su hijo.

Julio César Hernandez, recibe su titulo en Derecho
y Ciencias Politicas en la Universidad ISAE, de
Chitré.

Junio 2025

Julio Hernandez y su sueio
por una sociedad mads justa

Por: Ivis Leonardo Franco

on gran emocion y lleno de orgullo,

Julio César Herndndez, quien

actualmente se desempena como
auxiliarjudicialen el Sistema Penal Acusatorio
(SPA) en Chitré, provincia de Herrera, logro
recientemente uno de sus suefos mMAs
anhelados.

Y es que Herndndez se fij6 una metq, y
gracias a su dedicacion y a ese impetu de
crecer personal y profesionalmente, obtuvo
el pasado 12 de junio del presente ano,
su diploma de Licenciatura en Derecho vy
Ciencias Politicas en la Universidad ISAE,
culminando asi una etapa llena de esfuerzo
y aprendizajes.

Para nuestro companero, graduarse ha sido
uno de los momentos mas felices de su vidag,
ya que siempre sond con ser un profesional
de las leyes y contribuir a la edificacion
de una sociedad mds equitativa y justo,
defendiendo los derechos de las personas y
promoviendo la igualdad.

Herndndez, quien posee 12 ahos de servicio
en el Orgono Judicial, nunca abandond su
sueno y siempre fue perseverante, cuya
constancia lo llevd a cumplir este merecido
logro académico.

jFelicidades y muchos éxitos!
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En Coclé contin(a actualizancion del
nuevo Codigo de Procedimiento Civil -

Por: José Adames

-
ESCANEA AQUI

n el marco del programa de
formacion sobre el nuevo Coddigo
de Procedimiento Civil, servidores
judiciales de Coclé han mostrado su
compromiso participando en jornadas
semanalesysabatinasdirigidas afortalecer
las competencias del personal judicial.

Estas sesiones complementarias incluyen
talleres, estudios de casos y simulaciones
de juicio, con el objetivo de preparar a los
servidores para la implementacion del
nuevo modelo oral que entrard en vigor en
octubre de 2025.

En la Unidad Regional de la Provincia de
Coclé, el esfuerzo y la participacion activa

del personal de la jurisdiccion civil han sido
notables en cada jornada de capacitacion
alacualasistenconentusiasmo, mostrando
interés en los contenidos y aportando sus
puntos de vista en los andlisis practicos.

El equipo de trabajo ha demostrado un alto
gradodeinvolucramientoydisposicionpara
adoptar el nuevo sistema de justicia oral,
apoyado en herramientas informaticas,
que promete mayor celeridad vy eficiencia
en la administracion de justicia.
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-Modernizacion tecnologica-
Fortalecen la eficiencia en las audiencias
del SPA del Primer Distrito Judicial

Por: Joel O. Gonzdlez

a Primera Oficina Judicial del Sistema Penal Acusatorio, ubicada en Plaza Agoro, en

conjunto con la Direccion de Modernizacion y Desarrollo Institucional y la Direccion

de Informatica, desarrolld un plan para modernizar 22 salas de audiencia mediante
la incorporacion de tecnologia avanzada. Este proyecto permite que los auxiliares de
sala accedan al aplicativo Video Track System (VTS) de manera oportuna, facilitando Ia
grabacion de las video audiencias, con el objetivo de optimizar el registro y la gestion de
los procedimientos judiciales, garantizando
una mayor precision y eficiencia en las
grabaciones.

Esto permite que los audios y videos de las
audiencias puedan ser revisados por las
partes vinculadas a través de la plataforma
interinstitucional  del  Sistema  Penal
Acusatorio (SPA Temis) desde cualquier
lugar del pais, mejorando el acceso y el
seguimiento de los procesos judiciales.

Esta iniciativa representa un avance
significativo hacia un sistema judicial mds
transparente, eficiente y accesible.

M = Mision
|S|Oﬂ Decidir los conflictos en forma independiente, expedita, transparente y confiable,
asegurando el acceso a la justicia, respeto a la Constitucion y las leyes de la
. Republica, la proteccion de las libertades y garantias ciudadanas, la convivencia
|S|On pacifica y la defensa de los valores esenciales de la democracia.

i " Valores | nstitucionales Vision

Somos un 6rgano del Estado accesible, transparente y comprometido
con la solucion de conflictos de manera expedita, imparcial y confiable,
que contribuye a la paz y a la consolidacion del Estado social y
constitucional de derecho.

Valores institucionales
Integridad, Efectividad y Transparencia

Lema
“Comprometidos con la Justicia”

Maria Eugenia Lépez Arias
Presidenta de la Corte Suprema de Justicia
. 022 - 2025
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CECREDIN participa en jornada de

capacitacion

Por: Yazmin Castillo

on la participacion de trabajadores

sociales y docentes del Centro de

Crecimiento y Desarrollo Infantil
(CECREDIN), la Escuela Judicial — Instituto
Superior de la Judicatura de Panama (ISJUP)
llevdé a cabo una jornada de capacitacion
sobre las necesidades  educativas
especiales en la Educacidon Inicial.
La actividad fue dirigida por los expositores
José Alberto Garcig, psicologo clinico vy
técnico del ISJUP, y José Carlos Arenas,
docente de educacion especial en el IPHE.

Durante la jornado, los participantes
profundizaron en temas como los trastornos
del desarrollo, la discapacidad intelectual
y la discapacidad motriz. Asimismo, se
abordaron estrategias de atenciéon inclusiva
en el aulg, el trabajo colaborativo y la
importancia de una comunicacion efectiva
para una intervencion integral, entre otros.

—

Docente de educacion especial, José Carlos Arenas
durante la jornada formativa.

Participantes  aprendiendo  sobre

inclusivas en educacion inicial.

estrategias

Trabajadores sociales y docentes en la capacitacion sobre necesidades educativas especiales.
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Auxiliares de Sala de la Seccion de
Cumplimientos fortalecen sus conocimientos

Por: Joel Omar Gonzdlez

n e marco del
compromiso
institucional con la
mejora continua, un MaAs
de 40 auxiliares de sala
de la Segunda Oficina
Judicial de la Seccion

de Cumplimientos
participaron en
una capacitacion

especializada sobre el
registro de audiencias.
Esta iniciativa tiene como
objetivo  garantizar Ia
precision y efectividad
en la documentacion de las actuaciones judiciales,
reforzando asi la transparencia y el debido proceso.

Durantelacapacitacion,quetuvounaduracidndetresdias,
los participantes recibieron orientacion sobre el manejo
de herramientas tecnolégicas y los procedimientos
normativos aplicables al registro de audiencias, con
énfasis en las mejores prdcticas. La formacién estuvo a
cargo de expertos en gestionjudicialy tecnologia aplicada
al dmbito legal, quienes compartieron experiencias vy
resolvieron dudas operativas.

Estas acciones formativas forman parte de un programa
estratégico que busca la profesionalizacion del
personal administrativo y operativo del Organo Judicial,
promoviendo un sistema de justicia mas agil, eficiente y
al servicio de la ciudadania.
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ESCANEA AQUI
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Servidores judiciales se benefician con
jornada de vacunacion

Por: Sonia Navarro

Riesgos a la Salud de los Servidores Judiciales, se

desarrolld una jornada de vacunacion en distintas
sedes del Organo Judicial, ubicadas en el corregimiento
de Ancon.

En seguimiento al Programa de Prevencion de

La actividad se hizo atendiendo al convenio de
cooperacion entre el Organo Judicial y la Caja de Seguro
Social.

La jornada se realizd del 12 al 20 de junio y conto con el
apoyo del personal de la policlinica Presidente Remon.

En esta vacunacion se inmunizd contra la influenzao,
tétano, hepatitis A y neumococo.
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j Nuevo canalrapidoy automatico para '
reportar incidentes tecnolégicos o

Por: Mariela Fuentes

a Direccion de Informatica pone a su disposicion un nuevo servicio automatizado para
reportar incidentes o requerimientos tecnoldgicos a través del Centro de Asistencia al
Usuario (CAU).

Solo debe enviar un correo a reporte_ti@organojudicial.gob.pa desde su cuenta
institucional personal. El sistema generard automdaticamente un ndmero de incidente o
solicitud, que recibird como constancia en su bandeja de entrada.

Para que el proceso funcione correctamente, es importante tener en cuenta:
Usar Gnicamente su correo institucional personal.

Incluir en el mensaje: Recuerde:
+  Nombre completo
- Cédula
« Despacho
- Provincia
. Teléfono/extension
- Descripcion clara del problema
(puede adjuntar imagenes)

- No incluir copias (CC).

« No duplicar la solicitud por otros medios.

- Este canal busca mejorar los tiempos de
respuesta y la eficiencia en la atencion.

El sistema le enviard a su cuenta de correo la constancia con el nUmero del incidente o
solicitud realizado:

Ejemplo: Incidente #123456 generado exitosamente.

Agradecemos su colaboracion para optimizar el servicio y garantizar una atencidon oportuna
a sus solicitudes.
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