No. 28783-B

Gaceta Oficial Digital, martes 28 de mayo de 2019

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL
DECRETO EJECUTIVON. 2D

de 1§ de"ﬂmrr' de 2019

Que modifica vy adiciona articulos al Decreto Ejecutivo No. 17 de 11 de mayo de 1999, y se
deroga el articulo 4 del Decreto Ejecutivo 107-A, de 27 de mayo de 2011, por el cual se
reglamentan los articulos 17 y 18 del Cédigo de Trabajo.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
en uso de sus facultades constitucionales y legales, y
CONSIDERANDO:

Que el Organo Ejecutivo, por conducto del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral, tendra la
mision de proyectar, regular, promover. adminisirar y ejecutar las politicas, normas legales y
reglamentarias, planes y programas laborales de seguridad y bienestar social del Estado, encuadrado
en las respectivas normas constitucionales, legales reglamentarias en los objetivos y metas de los
planes nacionales de desarrollo econdmico y social;

Que mediante el Decreto Ejecutivo No.17 de 11 de mayo de 1999, se reglamentan los articulos 17 y
18 del Codigo de Trabajo;

Que la Republica de Panamé cuanta con una legislacion que reglamenta una gama de distintas
categorias de permisos de trabajo de vieja data, que requieren actualizarse en aras de contribuir que
los tramites se simplifiquen, haciéndolo consecuente con el permiso migratorio;

Que se hace ineludible ajustar las disposiciones que regulan la expedicion de los permisos de
Trabajo a los extranjeros en sus distintas categorias,

DECRETA:

Articulo 1. Sc adiciona el paragrafo 5 al articulo cuarto del Decreto Ejecutivo No. 17 de 11 de
mayo de 1999, que queda asi:

“Articulo Cuarto. La Solicitud de permiso de trabajo para el trabajador
extranjero con conyuge de nacionalidad panamefia debera acompaifiarse con los
siguientes documentos:
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Pardgrafo 2.....cccciieiianiiriiiiieiiiiisass et r e s s e
PArAGrafo 3....cveeiieeunsier et e
Pardgrafo 4....ccveiiiacciiissinissssansnssssornsssssanssnssasessnanrsstssnnsses

Pardgrafo 5. El permiso de trabajo de trabajador extranjero con conyuge
panameiio se otorgara por un término de dos afios la primera vez, y la prorroga
cada tres afios.”

Articulo 2. Se modifica el articulo sexto del Decreto Ejecutivo No. 17 de 11 de mayo de 1999, asi:

“Articulo Sexto. La solicitud de permiso de trabajo para trabajador extranjero
dentro del diez por ciento del personal ordinario deberd acompafiarse con los
siguientes documentos:

E. Fotocopia legible de la tltima planilla de la Caja de Seguro Social, con

el original para ser cotejada. y su respectivo recibo de pago.

El permiso de trabajador extranjero dentro del diez por ciento del personal
ordinario se otorgara por 2 aiios, prorrogable por el mismo tiempo.”

Articulo 3. Se modifica el articulo séptimo del Decreto Ejecutivo No. 17 de 11 de mayo de 1999,
asi:

“Articulo Séptimo. La solicitud de permiso de trabajo para el trabajador
extranjero experto o téenico dentro del quince por ciento del personal
especializado debera acompanarse con los siguientes documentos:

F. Fotocopia legible de la dltima planilla de la Caja de Seguro Social con el
original para ser cotejado, y su respectivo recibo de pago.
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Paragrafo 3. El permiso de trabajo para trabajador extranjero experto o técnico
dentro del quince por ciento podrd otorgarse por 2 aiios prorrogables por el
mismo tiempo™.

Articulo 4. Se modifica el articulo octavo del Decreto Ejecutivo No.17 de 11 de mayo de 1999, asi:

“Articulo octavo. La solicitud de permiso de trabajo para el trabajador
extranjero experto o técnico temporal dentro del quince por ciento del personal
especializado debera acompaiiarse con los siguientes documentos:

A. La documentacion exigida en el articulo séptimo
B. Certificado de salud del trabajador, expedida en Panama por un facultativo.
Este permiso se puede otorgar por un término de tres meses hasta por un ano.

Parigrafo. Si las labores a ejecutar por el experto o técnico se realizaran en un
periodo menor de tres meses, no se exigira ¢l requisito indicado en el literal C
del referido articulo séptimo™.

Articulo 5. Se modifica el articulo décimo del Decreto Ejecutivo No.17 de 11 de mayo de
1999, que queda asi:

“Articulo Décimo. La solicitud de permiso de trabajo para el trabajador
extranjero en empresa que tenga menos de diez trabajadores debera acompaiiarse
con los documentos que se describen en el articulo sexto, adicionalmente para
esta categoria solo puede aplicar las empresas que tengan un minimo de tres
nacionales panamefios en su planilla y debe constar dnicamente como
extranjero el trabajador solicitante.

Si se trata de trabajador extranjero experto o técnico, debera acompararse con
los documentos descritos en el articulo séptimo.™

Articulo 6. Se adiciona un paragrafo al articulo duodécimo al Decreto Ejecutivo No. 17 de 11 de
mayo de 1999, que queda asi:

“Articulo Duodécimo. La solicitud de permiso de trabajo para el trabajador
extranjero en calidad de refugiado debera acompafiarse con los siguientes
documentos:
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Pardgrafo. También podran solicitar permiso de trabajo aquel trabajador
extranjero, identificado como solicitante de la condicion de refugiado admitido a
tramite ¢l cual debera presentar los siguientes documentos:

A. Podery solicitud mediante abogado, en papel simple. original y copia.

B. Copia de la Resolucién emitida por la Oficina Nacional para la Atencién de
Refugiados (ONPAR), donde se admitc a tramite la solicitud de
reconocimiento de la condicion de refugiado.

C. Certificacién de la Oficina Nacional para la Atencion de Refugiados
(ONPAR), a los Refugiados que se les hayan admitido la solicitud de
Refugio y estén en proceso de aprobacidn en la Comisién de Elegibilidad.

D. Certificado expedido por el Servicio Nacional de Migracion, donde conste el
status migratorio del solicitante.

E. Cuatro fotos tamaiio carnet con el nombre del solicitante escrito al dorso.

Este permiso de trabajo se denominara Solicitante de la condicion de refugio
admitido a tramite; se otorgard por un afio y podra ser prorrogado por el mismo
término, una sola vez; tendra un costo de B/.10.00™.

Articulo 7. Se deroga el articulo 4 del Decreto Ejecutivo 107-A de 27 de mayo de 2011.

Articulo 8. El presente Decreto Ejecutivo adiciona el paragrafo 5 al articulo cuarto; modifica los
articulos sexto, séptimo, octavo, décimo, duodécimo del Decreto Ejecutivo No.17 de 11 de mayo de
1999y Se deroga el articulo 4 del Decreto Ejecutivo 107-A de 27 de mayo de 2011.

Articulo 9. El presente Decreto Ejecutivo entrard a regir a partir de su promulgacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en la ciudad de Panama a los ggdfas del mes d mrr del afio dos mil diecinueve

(2019).

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Repiblica

.
ZULPHY SADAY SANT IA GUERRERO
|

Ministra de Trabajo y Desarrdllo Labora
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