JUDICIAL

CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA DE
LA DEFENSA PUBLICA

COMUNICADO No.10-2024
(de 19 de diciembre de 2024)

PROGRAMACION DE LA FASE 2 DE SUPERACION DE PRUEBAS PSICOLOGICAS
Y TECNICAS, CORRESPONDIENTE AL CONCURSO 01-CONDEP-2024 PARA
OCUPAR CARGOS DE DEFENSOR PUBLICO DISTRITAL Y DEFENSOR PUBLICO
CIRCUITAL, A NIVEL NACIONAL.

La Direccién de Seleccidén de Recursos Humanos de la Secretaria Técnica de Recursos
Humanos, debidamente autorizada por el Consejo de Administracién de ia Carrera de la
Defensa Piblica, con fundamento en la Ley 53 de 27 de agosto de 2015, en su Ariiculo 134
y, con relacion a la Seccidén 9 del Texto Unico del Reglamento de la Carrera de la Defensa
PUblica, comunica a los aspirantes a los cargos de Defensores Publicos, que el Consejo de
Administracién de la Carrera de la Defensa PiOblica ha dispuesto el calendario para la
aplicacién de las pruebas técnicas y psicoldgicas del Concurso 01-CONDEP-2024, para
ocupar cargos de Defensor PUblico Distrital y Defensor PUblico Circuital, a nivel naciondl, de
la siguiente manera:
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Fn este sentido, en atencidn a los Articulos 62 y 63 del Texto Unico del Reglamento de la
Carrera de la Defensa Pdblica, a cada uno de los aspirantes que hayan cumplido
satisfactoriamente la fase 1 se le enviard oportunamentie al correo electrénico registrado en
la plataforma informdtica del concurso, la citaciéon con la fecha, horay lugar de las pruebas,
asi como la ubicacién del respectivo temario de estudio.

Serd responsabilidad de cada aspirante presentarse puntualmente y llevar anotado su
nimero de usuario y contrasefia para poder acceder a la plataforma de pruebas.

Se emite el presente comunicado, con el objelivo de preservar los principios de
fransparencia, publicidad e igualdad de oportunidades a tfodos los aspirantes.
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