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COMUNICADO 03-CACJ-2021

El Consejo de Administracion de la Carrera Judicial comunica que el dia 01 de enero de 2021, se cumpli6 el término de
suspension del tramite de estabilidad laboral decretado por el Acuerdo N° 06 de 29 de junio de 2010 por razon de la
emergencia sanitaria originada por el virus Covid-2019.

Que mediante Acuerdo N° 01-CACJ-2021 de 14 de enero de 2021, el Consejo de Administracion de la Carrera Judicial
resuelve continuar con los trdmites de los concursos para ingresar al sistema de carrera judicial a través de los concursos
de mérito y con el trdmite del proceso de estabilidad laboral consagrado en el articulo 304 de la Ley 53 de 27 de agosto
de 2017 y desarrollado por los articulos 158 y 159 del Reglamento de Carrera Judicial de Carrera Judicial, estableciéndose
que las fechas para la continuacion de estos tramites serian comunicadas oportunamente.

Que, en reunion de Junta Directiva de forma virtual, el Consejo de Administracion de la Carrera Judicial dispuso que a
partir del dia 01 de febrero de 2021, se continuara recibiendo la formalizacion de interés para el reconocimiento de la
estabilidad laboral, para lo cual pueden acceder al sitio web del Consejo, donde encontraran el formulario y el instructivo
que desarrolla los pasos a seguir para este beneficio, informacion que se obtiene accediendo al banner alusivo al tema.

Que, en atencion a que se han promovido sendas advertencias de ilegalidad y recursos de ilegalidad sobre los articulos
158 y 159 del Reglamento de Carrera Judicial, que desarrollan los requisitos y el procedimiento de estabilidad laboral, la
decision final se adoptara luego que la Sala Tercera de lo Contencioso Administrativo se pronuncie sobre las acciones
presentadas.
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