JUDICIAL

Secretaria Técnica de Recursos Humanos
Direccion de Seleccion de Recursos Humanos

INSTRUCTIVO DE LA PRUEBA TECNICA DE CONOCIMIENTOS GENERALES
Concurso Abierto N.° 03-CACJ-2020 y N.° 04-CACJ-2020

La prueba técnica de conocimientos generales se llevard a cabo el dia viernes 18 de junio de 2021,
alas 9:00 a.m., en el Instituto Superior de la Judicatura de Panam4, Doctor César Augusto Quintero
Correa, ubicado en la avenida la Amistad, Albrook, Edificio 865, teléfono 315-1445.

Los servidores judiciales de la Direccidon de Seleccién de Recursos Humanos informaran a los
aspirantes sobre las reglas a seguir en el desarrollo de la prueba y absolveran las interrogantes
que estos tengan. Culminada la orientacién e iniciada la prueba, el personal no podra dar
explicaciones sobre el contenido de la misma.

El Instituto Superior de la Judicatura de Panama, Doctor César Augusto Quintero Correa le
proporcionara el equipo u ordenador (computadora). Para dar inicio debera ingresar a la pagina
https://oj.blackboard.com  donde colocard como usuario y contrasefia su numero de
identificacion personal con guiones, siguiendo los pasos descritos en el instructivo tecnolégico
enviado a su correo electrénico.

La presente prueba es estrictamente individual, por lo que toda actitud que ponga en duda la
validez de la misma, la hard nula y el aspirante quedara excluido inmediatamente del Concurso
Abierto. Por tanto, estara estrictamente prohibido, en desarrollo de la misma, ingresar
acompafiado de terceras personas, conversar con otros aspirantes, emitir comentarios o
respuesta verbal sobre las preguntas.

No se permitird a ninglin aspirante abandonar temporalmente el recinto durante el ejercicio de la
prueba, salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito que evaluard el personal de la Direccidn de
Seleccion de Recursos Humanos; de permitirse la salida, el tiempo asignado para culminar la
prueba seguira transcurriendo y una vez expirado el aspirante no podra continuar.

El aspirante dispondra de 2 horas y 30 minutos para contestar las 130 preguntas (equivalentes a 1
punto cada una), que conforman la presente prueba de conocimientos generales, misma que
tendrd que superarse con un minimo de 98 puntos. El tiempo para completar la prueba se
controlara con el reloj, que, para tales efectos, estara ubicado en el recinto donde se lleve a cabo
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la misma. Para ello, se utilizara la hora oficial para las entidades del Estado panamefio, segun el
Patrén Nacional de Tiempo (atémicos), mantenido por CENAMEP AIP. (Resolucién N.° 7 de 31 de
mayo de 2010 emitida por la AlG).

Durante el desarrollo de la prueba no se permitird el uso o consulta de libros, leyes, textos o
cualquier otro elemento que pueda contener informacidn o referencia a las dreas tematicas de la
presente prueba. De igual forma, estara estrictamente prohibido el uso de teléfonos celulares,
tabletas, computadoras portatiles o cualquier otro dispositivo mdvil en el recinto donde se lleve a
cabo la prueba, antes, durante y después de iniciada la misma. En la entrada del recinto, los
aspirantes deberdn entregar sus dispositivos mdviles al personal asignado para ello, quien le
proporcionara un tiquete numerado para su posterior retiro.

La superacion de esta prueba representara un 10% del valor total de la Fase Il del presente
Concurso Abierto. El restante 10% correspondera a las pruebas psicolégicas. La no superacion de
una de estas etapas excluye al participante del proceso del presente Concurso Abierto.

La presente prueba es de seleccién multiple; por tanto, se debera hacer clic en el circulo ubicado
al inicio de la respuesta correcta, para cada una de las preguntas. A la hora de seleccionar su
respuesta, tenga presente que solo puede existir una opcidn valida por pregunta, por lo que debe
seleccionar la respuesta que objetivamente responda al cuestionamiento. NO SE ADMITE
INTERPRETACION EXTENSIVA de las respuestas. La respuesta incompleta, aun cuando se
encuentre en la opcidn seleccionada, no le generara al aspirante % punto.

Una vez que el aspirante culmine la prueba, la plataforma le indicara de manera automatica el
resultado de su evaluacion. Ademas de ello, le mostrard las respuestas incorrectas que seleccioné
y la opcidn correcta que debié elegir.

Una vez la plataforma le muestre los resultados, tendra la opcién de tomar las anotaciones que
considere pertinentes, sin interrumpir a los restantes aspirantes. Finalizadas sus anotaciones, el
aspirante debera abandonar el recinto.

El aspirante que participa en ambos Concursos Abiertos N. ® 03-CACJ-2020 y N. ° 04-CACJ-2020
solo tendrd que realizar la prueba una sola vez, pues sus resultados se aplicaran a ambos
concursos.

La Secretaria Técnica de Recursos Humanos a través de la Direccion de Seleccién de Recursos
Humanos comunicar3, via correo electrdnico, a los aspirantes el resultado individual de la presente
prueba de conocimientos generales.

La prueba técnica de conocimientos generales estara basada en el siguiente temario:

Carrera Judicial.

- Titulo Iy VIl de la Ley 53 de 27 de agosto de 2015, Que regula la Carrera Judicial.
Jurisdiccion de Integridad y Transparencia.

- Titulo Il de la Ley 53 de 27 de agosto de 2015, Que regula la Carrera Judicial
Idioma espaiol:



- Regionalismo, Arcaismo y Neologismo.
- Correcciones del lenguaje.
- Adverbios.
- Sustantivos y adjetivos.
- Construcciones gramaticales (Metafora, hipérbole y simil).
- Preposiciones.
- Sindnimos, anténimos, parénimos y homofonos.
- Signos de puntuacion.
d. Las 100 Reglas de Brasilia sobre acceso a la justicia de las personas en condicion de
vulnerabilidad.

e. Introduccion al Derecho Disciplinario (Material disponible para cada participante).



