
 

 

  
  

  

    

   

  

 

 

 

1.  FORMACIÓN  

 

Para la subfase de formación, los facilitadores nacionales e internacionales han sido seleccionados y 

designados por la Dirección del Instituto Superior de la Judicatura de Panamá, Doctor César Augusto 

Quintero Correa, de la base de datos docentes y de conformidad con las políticas institucionales y 

reglamentarias del ISJUP.  Será en modalidad semipresencial, apoyada en recursos tecnológicos y con 

actividades sincrónicas y asincrónicas, que totalizan una carga horaria de cien (100) horas académicas.  

 

Esta primera subfase se realizará del 19 de julio al 13 de agosto de 2021 y estará a cargo de la docente 

Magistrada Idalides Pinilla Guzmán, con la colaboración docente de la Magistrada Eysa Escobar de 

Herrera, del Defensor Público Fernando Levy, del Dr. Eduardo Mitre y de los docentes internacionales: 

Magistrado Mauricio Rodríguez, Magistrado Alfonso Cajiao Cabrera, miembros de la Corte Disciplinaria 

de Colombia; quienes evaluarán objetivamente las actividades de aprendizaje del aspirante, según el rol 

que corresponde a cada cargo.  

 

Los instrumentos de evaluación están estructurados en criterios e indicadores medibles, que evidencian el 

logro de las competencias definidas para la formación. 

 

Finalizado el curso de la subfase de formación, los participantes deberán entregar un proyecto, consistente 

en un modelo de gestión, cuyo objetivo es revisar el alcance de los aprendizajes logrados en el curso. El 

proyecto se entregará en la fecha y hora que indique el docente. 

 

ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE LA FORMACIÓN Y PASANTÍA 



 

 

FALTAS Y SANCIONES REGULADAS EN EL PROCEDIMIENTO ESPECIAL 

DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

FALTAS

1. Ámbito de responsabilidad disciplinaria.

2. Clasificación y prescripción de las faltas.

3. Clases de faltas.

4. Suspensión cautelar o provisional 

SANCIONES

1. Aplicación de las sanciones.   

2. Clases de sanciones. 

3. Reiteración de la falta.  

4. Declaración patrimonia

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

1. Denuncia e investigación.

2. Fase de investigación

3. Juzgamiento en el Tribunal Especial

4. Recursos

JURISDICCIÓN ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

1. Generalidades sobre la Jurisdicción Espcial de Integridad y Transparencia.

2. Tribunal Especial de Investigación  de Integridad y Transparencia.

3. Unidad Especial de Integridad y Transparencia.

4. Defensoría Especial de integridad y transparencia

INTRODUCCIÓN AL DERECHO DISCIPLINARIO JUDICIAL

1. Naturaleza del Derecho Disciplinario.

2. Dogmática del Derecho Disciplinario.

3. La Dogmática disciplinaria judicial como subespecie.

4. La jerarquía Constitucional de los principios rectores.

5. Principios sustanciales y procesales.

 

 

 

 

 

 

2.  CONTENIDO CURRICULAR DEL CURSO DE FORMACIÓN 
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3.  PASANTÍA 

 

La subfase de Pasantía, será impartida por tutores nacionales e internacionales, seleccionados y designados 

por la Dirección del Instituto Superior de la Judicatura de Panamá, Doctor César Augusto Quintero Correa, 

de la base de datos docentes y de conformidad con las políticas institucionales y reglamentarias del ISJUP.  

Esta Pasantía se desarrollará del 16 al 20 agosto de 2021, en modalidad presencial, con una carga horaria de 

veinte (20) horas presenciales, en una (1) semana.  

 

La subfase de Pasantía, estará a cargo del docente internacional invitado, miembro de la Comisión Nacional 

de Disciplina Judicial de Colombia, Magistrado Alfonso Cajiao Cabrera y las Magistradas Eysa Escobar de 

Herrera, Idalides Pinilla y el Defensor Público Fernando Levy, quienes en conjunto evaluarán al aspirante, 

según el rol que corresponde a cada cargo.  

 

Los instrumentos para la evaluación están estructurados con criterios e indicadores medibles, que evidencian 

el logro de las competencias requeridas para cada cargo en concurso.  

 

El valor porcentual que resulte de la subfase de Formación, se promediará con el valor porcentual que obtenga 

el participante en la subfase de Pasantía, ambas darán como resultado la calificación final obtenida por el 

aspirante en la Fase III.  El ISJUP comunicará, vía electrónica, a los aspirantes el resultado individual de la 

Fase III de Formación y Pasantía. 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

La subfase de Formación tendrá un valor de 80% y la de Pasantía 20%, que generarán una evaluación 

independiente y acumulable, que en conjunto representan el 100% de la Fase III.  

 

 

 

 

 

 

 

 

5.  CALENDARIOS 

 

                               

 

 

 

 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN DEL CURSO DE FORMACIÓN 

 

DENOMINACIÓN 

 

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

 

VALOR 

 

 

CURSO DE FORMACIÓN 

 

 

 ASIGNACIONES INDIVIDUALES 

 

 

80%  SESIONES ACADÉMICAS SINCRÓNICAS Y 

ASINCRÓNICAS 

 PROYECTO FINAL  

CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LA PASANTÍA 

 

DENOMINACIÓN 

 

INDICADOR 

 
VALOR 

 

PASANTÍA  DESEMPEÑO PROFESIONAL SEGÚN EL ROL DEL 

ASPIRANTE 

 

20% 

 

        CURSO DE FORMACIÓN 

TEMA 

N° 
DENOMINACIÓN 

FECHA DE INICIO Y 

TERMINACIÓN 

1 INTRODUCCIÓN AL DERECHO DISCIPLINARIO JUDICIAL Del 19 al 23 de julio de 2021 

2 JURISDICCIÓN ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA Del 26 al 30 de julio de 2021 

3 PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA Del 2 al 6 de agosto de 2021 

4 FALTAS Y SANCIONES REGULADAS EN EL PROCEDIMIENTO 

ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 

Del 9 al 13 de agosto de 2021 

 
 DEL 19 DE JULIO AL 13 DE AGOSTO DE  2021 



 

 

 

                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

6.  INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

Los aspirantes deberán dedicarse tiempo completo a las subfases de Formación y Pasantía, durante el cual 

las clases se impartirán en horarios matutinos y vespertinos, de 8:00 de la mañana a 12:00 del mediodía y 

de 2:00 a 5:00 de la tarde.  

En lo que respecta al Módulo 1: Introducción al Derecho Disciplinario, se impartirá en el período 

comprendido del 19 al 23 de julio de 2021, en horario vespertino y nocturno, de 4:00 de la tarde a 8:00 de 

la noche. De ser necesario el horario y los días de clases podrán ser ajustados.  

La institución concederá licencia con sueldo a los aspirantes en el período comprendido entre el 26 de 

julio al 20 de agosto de 2021. 

PASANTÍA 

TEMA N° DENOMINACIÓN 
FECHA DE INICIO Y 

TERMINACIÓN 

1 

 

ROLES DE LOS ASPIRANTES EN LA JURISDICCIÓN ESPECIAL 

DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 

 

Del 16 al 20 de agosto de 2021 


