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CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL

COMUNICADO:
CONCURSOS DE LA JURISDICCION DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

El Consejo de Administracion de la Carrera Judicial comunica a los honorables
Magistrados y Jueces de Carrera Judicial que, mediante Acuerdo N°02-CACJ-
2022 de 27 de enero de 2022, se instruy6 a la Secretaria Técnica de Recursos
Humanos para que a partir del 21 de febrero de 2022 realice una nueva
convocatoria para ocupar tres (3) cargos de Magistrado del Tribunal Especial de
Integridad y Transparencia y seis (6) suplentes y un (1) cargo de Magistrado

Investigador y dos (2) suplentes.

En atencién a ello, el Consejo de Administracién de la Carrera Judicial exhorta
a los Magistrados y Jueces de Carrera Judicial a manifestar interés en formar parte
de esta importante jurisdiccion y que cumplan con los requisitos del articulo 154
de la Ley N°53 de 27 de agosto de 2015.

Para la manifestacion de interés, se debera llenar el formulario electronico y
adjuntar por esta via los documentos, de conformidad con lo establecido en el
instructivo que, para tales fines, ha emitido la Secretaria Técnica de Recursos
Humanos. El periodo para manifestar la postulacion y subir en el sistema los

documentos sera entre el 21 de febrero de 2022 hasta el 15 de marzo de 2022.

Magistrado ABEL AUGUSTO ZAMORANO
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