CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL

COMUNICADO:

CULMINACION DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO A MIEMBROS DE LA JUDICATURA, QUE
NO POSEEN LA CONDICION DE CARRERA JUDICIAL, PARA EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01
DE ENERO DE 2023 Al 31 DE DICIEMBRE DE 2023

(23/02/2024)

El Consejo de Administracién de la Carrera Judicial, en cumplimiento de lo dispuesto en la
Ley 53 de 27 de agosto de 2015, en su articulo 100 numeral 2 v 146 pérrafo primero; asi como
del Acuerdo No.14-CACJ-2022 de 14 de julio de 2022, por medio del cual se aprueba el -
calendario de actividades de la evaluacién del desempefio para el periodo 2023, COMUNICA, a

los Jueces evaluados, durante en el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciertbre de
2023, lo siguiente:

I. Del 28 al 29 de febrero de 2024, la Direccién de Gestidn del Desempeiio, remitira a cada

revisor la entrega de la sexta verificacién de Productividad, los resultados finales de los

demaés factores y el Formulario de Calificacién Final de sus evaluados.

2. De conformidad con el Reglamento de Evaluacién del Desempefio, en su articulo 8
numeral 3, se establece que excepcionalmente, cuando se fije una meta y se identifiquen
cambios en las estadisticas, se podrd autorizar el ajuste de la meta en la tltima
verificacién (meta anual). Para este fin, el revisor, del 01 al 08 de marzo de 2024, podra -

realizar la solicitud al Consejo de la Administracién de la Carrera Judicial.

3. Del 11 al 15 de marzo de 2024, los evaluadores deben notificar a sus evaluados el
resultado final de la evaluacion del desempefio, contenida en el Formulario de .

Calificacién Final. Dicho formulario debe estar firmado por ambas partes y remitirlo a la

Direccién de Gestién del Desempefio de manera electrénica.

4. Quienes no se sientan conformes con los resultados finales, podrén interponer del 18 al

29 de marzo de 2024 el respectivo recurso de reconsideracién, ANTE EL
EVALUADOR.
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