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LINEA DE ACCIÓN 2: 
Fortalecimiento de las 
Competencias a través de la 
Formación Especializada e 
Integral 

ACTIVIDAD 2.3 
Impresión de mil (1,000) 
ejemplares de la Ley 53 de 27 de 
agosto de 2015 Que regula la 
Carrera Judicial 

Objetivo:  Apoyar las gestiones de la Secretaría Técnica de Recursos 
Humanos en la implementación de la Carrera Judicial, mediante la 
impresión de mil (1,000) ejemplares de la Ley 53 de 27 de agosto de 
2015 Que regula la Carrera Judicial, documento que comprende los 
deberes, derechos principios éticos, organización estructural y 
funcional, así como otros procedimientos que son de obligatorio 
cumplimiento para todos aquellos servidores judiciales que forman 
parte de este Órgano del Estado. 
 

Lugar: Distribución a nivel nacional  
 

Fecha: Distribución a partir de diciembre de 2020 
 

Población Beneficiaria: Personal de nuevo ingreso, así como 
personal judicial y administrativo ya existente que requieran este 
documento. 
 

 


