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ROTACION DE PERSONAL
Desaflo Empresarial

Realidad del MERCADO LABORAL PANAMENO y los altos niveles de rotacion,
causas asociadas y maneras de disminuir este tipo de indicador en sus empresas.

AGOSTOS, /

CONTENIDO

+ indice de rotacién laboral Vs. indice de satisfaccion laboral.

» Rotacion laboral, ;responsabilidad de la empresa o del Estado?

* Causas de la rotacion: Influencia del indice de desempleo y la satisfaccion organizacional.
* Clima laboral y su relacion con la gestion de procesos en su organizacion.

» El caso de Google aplicado en Panama.

CONSULTORES
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Samanta Matilde Ramirez Casanova

Psicéloga, Maestria en Paz, Transformacién de Conflictos y Derechos Humanos, Master Coach & Trainer, Directora Académica de
Latin American and Caribbean Coaching School, mas de 10 afios de experiencia como consultora en gestién de talento humano

Helys Rafael Quifiones Salazar

Psicologo, Especialista en Recursos Humanos, Master Coach & Trainer, Director Ejecutivo para América Latina y el Caribe de
World Coaching School, mas de 10 afios de experiencia como consultor de gestion de capital humano por competencias.
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NOTA: Los cursas podrian estor sueto a combios

PARTICIPANTE OBTIENE:

Qelop de Seminarios,
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y Agricultura de Panan

7:30 a.m. a930am

INFORMACION y RESERVACION: www.panacamara.com
Contacto: Tel.: 207.3451 | educacion@panacamara.org
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