
DOCTORADO EN METODOS 
ALTERNOS DE SOLUCION DE 

CONFLICTOS 
“DMASC” 



CONTEXTO UANL 
 
 
La visión 2020 de la UANL tiene como fin proporcionar una educación de 
calidad con compromiso social, para lógralo se ha propuesto generar 
plataformas de desarrollo de los programas de posgrado, generando 
esquemas de internacionalización y creación de redes, para la formación 
de recursos de alto nivel, con el fin de tener programas académicos de 
vanguardia, como es el caso del Doctorado en Métodos Alternos de 
Solución de Conflictos, programa que ubica a la UANL como una institución 
promotora de la paz y socialmente responsable. 



CONTEXTO FACDYC 
La Facultad de Derecho y Criminología es considerada una de las instituciones 
de mayor prestigio y presencia en el norte del país, su amplia trayectoria y 
experiencia en la enseñanza del Derecho y de los Métodos Alternos a nivel 
posgrado, la ubica como una institución socialmente pertinente para el 
desarrollo de una nueva cultura para la solución de conflictos. 
 
Siendo la única institución del país e Iberoamérica en contar con un programa 
institucional en enseñanza y difusión de los MASC a nivel licenciatura, maestría 
y doctorado. Promotora de la justicia alternativa, la justicia restaurativa y la 
cultura de la Paz. 
 
La plataforma de DMASC se sustenta en el plan de desarrollo de la Facultad de 
Derecho y Criminología, tomando como principio la creación de redes y 

alianzas estratégicas a través del Posgrado. 



PROPÓSITO DEL “DMASC” 
 
El Doctorado en Métodos Alternos de Solución de Conflictos, tiene como 
misión la formación de investigadores de alto nivel académico, que 
generen investigaciones de alto impacto tanto a nivel teórico como social, 
con capacidad de docencia y divulgación del conocimiento científico de la 
negociación, la mediación, la conciliación, el arbitraje, la justicia 
restaurativa y la cultura de la paz. 
 
A fin de que sea considerado como el programa doctoral de mayor calidad 
académica en su área, con desarrollo de investigaciones que provoquen el 
desarrollo  del país, la transición del sistema adversarial al sistema 
conciliatorio con una visión sostenible, sustentable, humanista y 
ecuménica . 

 



 
 
 
 

PROGRAMA 
 



MODELO EDUCATIVO 
 

 
El programa de Doctorado en Métodos Alternos de Solución de Conflictos se 
encuentra homologado al sistema educativo americano y europeo. 
 
Se sustenta en el Nuevo Modelo Educativo y Académico de la UANL que tiene 
como ejes rectores: 
 
• Educación centrada en el aprendizaje 
• Educación basada en competencias 
• Internacionalización 
• Innovación 
• Flexibilidad 
 
Se basa en el Sistema de créditos ECTS (European  Credit Transfer System) 



PERFIL DE EGRESO (ser, conocer y hacer) 
 

I. El alumno conocerá las principales corrientes teóricas de los métodos 
alternos de solución de conflictos, cultura de paz y justicia restaurativa con 
la finalidad de que resuelva conflictos particulares, corporativos, sociales y 
políticos en el ámbito nacional e internacional, utilizando técnicas 
específicas según el tipo de conflicto, con impacto en el bienestar social. 
 
II. El alumno comprenderá los métodos y técnicas cualitativas y 
cuantitativas aplicables a los métodos alternos de solución de conflictos 
con la intención de que desarrolle una metodología de investigación de un 
caso concreto de la realidad observable con implicaciones y variables 
reales, con un alto rigor científico con fundamento en las corrientes 
metodológicas clásicas y contemporáneas, dependiendo del tipo de 
investigación.  

 
 



PERFIL DE EGRESO (ser, conocer y hacer) 
 
 

III. El alumno elaborará investigaciones para la generación de modelos de 
desarrollo de MASC que impliquen un bienestar social en el ámbito local, 
nacional e internacional, que resuelva problemáticas específicas de 
manera creativa y convincente conforme a diferentes teorías y 
metodologías.  
 
IV. El alumno elaborará investigaciones para la generación de modelos de 
desarrollo de MASC que impliquen un bienestar social en el ámbito local, 
nacional e internacional, que resuelva problemáticas específicas con 
pensamiento creativo, original, flexible, propositivo, riguroso, realista, 
actual y vanguardista conforme a las diversas teorías y metodologías.  
 



PROGRAMA (Unidades de Aprendizaje) Semestre 

Contexto de los Métodos Alternos de Solución de Conflictos y Cultura  de Paz 1 

Seminario de Investigación 1 

Seminario Interdisciplinario 1 1 

Teoría del Conflicto  2 

Seminario de investigación Cualitativa y manejo de resultados 2 

Seminario Interdisciplinario 2 2 

Teoría Procesal de la Negociación, Mediación y Arbitraje 3 

Seminario de Investigación Cuantitativa y manejo de resultados 3 

Seminario Interdisciplinario 3 3 

Los Métodos Alternos de Solución de Conflictos Sectoriales. 4 

 Los Métodos Alternos de Solución de Conflictos en el ámbito Internacional Público 

 Los Métodos Alternos de Solución de Conflictos en el  ámbito Internacional Privado 

 Unidad de Aprendizaje de Libre Elección 

4  

Seminario Interdisciplinario 4 4 

 Los Métodos Alternos como Política de Bienestar Social 

 Justicia Restaurativa 

 Unidad de Aprendizaje de Libre Elección 

5  

Seminario de tesis I 5 

Seminario Interdisciplinario 5 5 

Seminario de tesis II 6 

Seminario Interdisciplinario 6 6 

Tesis 6 



LINEAS DE GENERACIÓN Y 
APLICACIÓN DEL CONOCIMIENTO 
 

 
 
 
Las líneas de investigación son cinco: 
 
• Métodos Alternos de Solución de Conflictos como herramientas de paz 
• Aplicación de los Métodos Alternos de Solución de Conflictos en el ámbito 

público 
• Aplicación de los Métodos Alternos de Solución de Conflictos en el ámbito 

privado 
• Aplicación de los Métodos Alternos de Solución de Conflictos en el ámbito social 
• Justicia Restaurativa 
 

 



PROFESORES 
• Dr. Francisco Javier Gorjón Gómez   (U. Complutense de Madrid) 
• Dr. Carlos Leal-Isla Garza    (U. de París II Panthéon-Assas) 
• Dr. James Graham   (U. de París I Panthéon  Sorbonne) 
• Dr. Joaquín Brugué   (U Autónoma de Barcelona) 
• Dr. Fernando Martin Diz   (U. de Salamanca) 
• Dr. Guillermo García Murillo  (UNAM) 
• Dr. José Zaragoza Huerta   (U. de Alcalá de Henares) 
• Dra. Mari Paz García Longoria   (U. de Murcia ) 
• Dra. Marta Gonzalo Quiroga   (U. Rey Juan Carlos) 
• Dra. Karla Sáenz López   (U. Complutense de Madrid) 
• Dra. Karla Rodríguez Burgos   (UANL) 
• Dr. Gabriel de Jesús Gorjón Gómez 
• Dr. Arnulfo Sánchez García (Univ. Rey Juan Carlos) 
• Dra. Reyna Vázquez Gutiérrez (Univ. Murcia) 
• Dr. Paris Alejandro Cabello Tijerina (Univ. Murcia) 



Características de los  Profesores 
   

• Alta experiencia teórica y práctica nacional e internacional 
• Árbitros y mediadores certificados 
• Reconocimiento internacional en materia de MASC 
• Miembros del Sistema Nacional de Investigadores 
• Pertenecientes a las Universidades de Salamanca, U. Autónoma de 

Barcelona, U. Rey Juan Carlos de España, U. Alcalá de Henares, U de 
Murcia , U. de París II Panthéon-Assas, U. de París I Panthéon  
Sorbonne, UNAM, UANL y U. de San Diego. 

• Miembros de Cuerpos Académicos de la Universidad Autónoma de 
Nuevo León, Universidad Nacional Autónoma de México, Universidad 
de Guadalajara, Benemérita de Puebla, Autónoma de Tamaulipas. 



INSCRIPCION (documentos) 
 
• Presentar un protocolo de investigación en el marco de una de las líneas de investigación del programa 

contemplando los siguientes apartados: Introducción, Planteamiento del Programa, Justificación, 
Objetivos Generales, Objetivos Particulares, Hipótesis, Marco Teórico, Marco Contextual de Referencia, 
Marco Filosófico, Metodología, Bibliografía Inicial y Cronograma de Tesis.  

• Solicitud de admisión (llenar formato) 
• currículum vitae 
• carta de exposición de motivos 
• carta compromiso de cumplir con todas las actividades académicas del programa. 
• Tres cartas de recomendación de maestros, investigadores o profesionistas destacados de las ciencias 

sociales 
• (Copia del título y cedula profesional de Licenciatura,  Maestría o especialidad  
• Copia  y original del certificado de Secundaria 
• Copia y original de los certificados de bachillerato y licenciatura que incluya el listado de todos los 

cursos y sus  Respectivas calificaciones  (legalizados por el estado de procedencia)  
• Constancia actualizada del idioma ingles (es requisitos el conocimiento de 2 idiomas) 
• Copia de sus publicaciones. 
• Acta de nacimiento 
• Copia del CURP 
• 8  fotografías tamaño credencial (recientes) 



INFORMES 
 
email:   doctorado.procesal@gmail.com 
 francisco.gorjon@uanl.mx 
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