
Fundamento: Ley 53 del 2015, Artículos 16 y Artículo 28, numeral 2. Acuerdo 5 de 11 de enero 

de 1993,  Artículo 40 y Artículo 61, literal b. Acuerdo N° 626 de oceubre de 2009.  Sobre Política 

de Acceso a la Justicia y Género del Órgano Judicial.  Acuerdo del pleno de la Corte Suprema 

de Justicia 549-B de 17 de septiembre de 2015. 

CONVOCATORIA

TRANSPARENCIA JUDICIAL
Y PERSPECTIVA DE GÉNERO

Curso especializado

Dirigido a:
Servidores judiciales y administrativos del
Órgano Judicial de Panamá.

Cupos limitados:
Veinte (20)

Formulario de inscripción con los datos y los documentos 
requeridos deben ser escaneados y enviados 
al correo electrónico:ernestina.torres@organojudicial.gob.paPara mayor información:

Tel.: 315- 1445 / IP: 0012
Ernestina Torres
ernestina.torres@organojudicial.gob.pa
cecibeth.arosemena@organojudicial.gob.pa

Documentos requeridos:
-Copia de cédula de identidad personal.
-Copia del diploma y créditos de la licenciatura.
-Carta de trabajo expedida por la Secretaría Técnica 
  de Recursos Humanos del Órgano Judicial.
-Carta de exposición de motivos que exprese el interés 
  de ingresar al curso.  De igual modo, indique cómo
  incorporará los conocimientos adquiridos en su área de trabajo
-Formulario de inscripción /RA-FD-004
 (adjunto formulario de inscripción).

Fecha de recepción
de documentos:
5 al 15 de junio de 2018.

Duración: 4 semanas

Modalidad:
Semi presencial

INICIO DE CLASES:
16 de julio 2018

INSTITUTO SUPERIOR DE LA JUDICATURA DE PANAMÁ,
DOCTOR CÉSAR AUGUSTO QUINTERO CORREA 

www.elquintopoder.cl/genero/ley-de-identidad-de-genero-un-presente-griego/


