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ORGANO JUDICIAL
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA - SALA DE NEGOCIOS GENERALES
ACUERDO NUMERO 779
De 6 de agosto de 2009
Por medio del cual se deroga el Acuerdo N.° 398 de 8 de mayo de 2009

En la ciudad de Panama, a los seis (6) dias del mes de agosto de dos mil nueve (2009), se reunié la Sala Cuarta de
Negocios Generales de la Corte Suprema de Justicia.

Abierto el acto, el Magistrado HARLEY J. MITCHELL D., Presidente de la Corte Suprema de Justicia, hizo uso de
palabra para manifestar que el motivo de la reunién era considerar la derogatoria del Acuerdo N.° 398 de 8 de may
2009, a través del cual se le autoriza, para que cuando advirtiere o le advirtieren como consecuencia de la realizaci
un informe de auditoria judicial, un informe de auditoria interna u otra fuente probatoria idénea, que un funcionario
Carrera Judicial hubiese podido incurrir en una falta disciplinaria o ética grave, solicitare si lo estimara conveniente,
Sala Cuarta de Negocios Generales la suspension del cargo del funcionario mientras se concluyere la respe
investigacion de auditoria y el superior jerarquico decidiese el procedimiento especial por falta disciplinaria o éti
correspondiente.

El Presidente fundamento su peticidén en el hecho que los procesos que en este sentido se han instaurados, a lo intel
Organo Judicial, han venido resolviéndose y mucho de los cuales cuentan con sus respectivas decisiones; todo lo ct
representado un ejercicio justo para el fortalecimiento de la transparencia en la actuacion judicial y un paso mas e
busqueda de los mecanismos idoneos para salvaguardar la excelsitud de la justicia.

Sometida a la consideracion la propuesta del Magistrado Presidente, Harley J. Mitchell D., ésta recibi6 el voto unanim
los otros Magistrados de la Sala de Negocios Generales y en consecuencia decidieron lo siguiente:

ACUERDAN:

Articulo Primero: Derogar el Acuerdo N.° 398 de 8 de mayo de 2009, proferido por la Sala Cuarta de Negocic
Generales, a través del cual se le autoriza al Presidente de la Corte Suprema de Justicia, para que cuando advirtiel
advirtieren como consecuencia de la realizacion de un informe de auditoria judicial, un informe de auditoria interna u «
fuente probatoria idénea, que un funcionario de Carrera Judicial hubiese podido incurrir en una falta disciplinaria o é
grave, solicite si lo estima conveniente, a la Sala Cuarta de Negocios Generales la suspension del cargo del funcio
mientras se concluya la respectiva investigacion de auditoria y el superior jerarquico decida el procedimiento especial
falta disciplinaria o ética correspondiente.

Articulo Segundo: Este Acuerdo empezara a regir a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial.
No habiendo otros temas que tratar se dio por concluido el acto y se dispuso hacer las comunicaciones correspondien
Comuniquese y Cumplase.
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Secretario General de la Corte Suprema de Justicia



