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“POR LA CUA E MODIFICAN LA A AS PRIMERA \, QUINTA, SEP A Y DBECIMA

TAVA DEL CONTRATO N° DINAC-1-67-04 RITO ENTR MIN RIO DE OBRAS PUBLICAS X
LA _CONSTRUCTORA URBANA. $.A.. PARA FORMALIZAR PRORROGA DE 300 DIAS CALENDARIOS. X"« - -
AUMENTO DE COSTQ DE B/.1,324,.875.83.” T

AUTORIDAD NACIONAL DEL AMBIENTE
Resolucion N° AG-0834-2007
(De viemnes 28 de diciembre de 2007)

CONSEJO MUNICIPAL DE BUGABA / CHIRIQUI
Acuerdo Municipal N° 62
(D¢ lunes 26 de noviembre de 2007)

NACIONALES, PARA LA PRESTACION DEI SERVICIO DE FACTURACION Y COBRO DE LA TASA DE
ASEQ"
FE DE ERRATA

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS/JUNTA TECNICA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

PARA CORREGIR ERROR INVOLUNTARIO EN RESOLUCION No. 767 DE 27 DE JUNIO DE 2007, EMITIDO
POR EL(LA) MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS/JUNTA TECNICA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA Y
PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL No. 25958 DE 15 DE ENERO DE 2008 POR 1.O QUE EL MISMO SE
PUBLICA INTEGRAMENTE CON SUS CORRESPONDIENTES ANEXOS

AVISOS / EDICTOS

LEY No.14
De 28 de enero de 2008
Que adiciona el articulo 166-A al Cédigo de Trabajo
y dicta otras disposiciones
LA ASAMBLEA NACIONAL

DECRETA:

Articulo 1. Se adiciona el articulo 166-A al Codigo de Trabajo, asi:

Articulo 166-A. En caso de cautelacion, cierre o clausura de wna empresa por actividades delictivas, en virtud de una
orden emanada de autoridad competente, que imposibilite la continuacion de la relacion de trabajo, el importe de los
salarios, las prestaciones y las indemnizaciones adeudados a los trabajadores gozardn de preferencia conforme a lo
establecido en el articulo anterior, y serdn cancelados con el producto de la ejecucion o venta de los bienes cautelados,
salvo que la autoridad que cautela, a través de sus facultades legales, disponga en un término no mayor de quince dias,
contado a partir del momento de la cautelacion, dar, de manera directa, la administracion de la empresa cautelada, previa
autonizacion del ente jurisdiccional.

En caso de que se resuelva la ejecucion o venta, la autoridad correspondiente lo comunicard al juez de trabajo, quien con
audiencia de los trabajadores y el empleador o de quien lo represente, procederd a realizar los calculos correspondientes y
comunicara a la autoridad que ordené la cautelacion, el cierre o la clausura de la empresa el resultado de dichos calculos,
la cual pondra a disposicion del juez de trabajo la cantidad adeudada para realizar los pagos correspondientes.
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la empresa deberid realizar los tramites de venta correspondientes hasta obtener la cuantia seilalada, y pon
disposicién del juez de trabajo dicho fondo para que realice los pagos correspondientes.

Articulo 2. El primer pérrafo del articulo 29 de la Ley 23 de 1986 queda asi:

Articulo 29. Seran aprehendidos provisionalmente por el agente instructor los instrumentos, los bienes, los valores y los
productos derivados o relacionados con la comisién de los delitos contra la Administracion Publica, de blanqueo de
capitales, financieros, contra la propiedad intelectual, de terrorismo, de narcotrafico y delitos conexos y quedaran a
ordenes de este, hasta tanto la causa sea decidida por el tribunal competente, y cuando resulte pertinente la orden de
aprension provisional serd inscrita en el Registro Pablico o municipio, segin proceda.

Articulo 3. El articulo 67 de la Ley 9 de 1994 queda asi:

Articulo 67. El procedimiento especial de ingreso es un procedimiento excepcional que regula la incorporacion al Sistema
de Carrera Administrativa, sin necesidad de concurso, de los servidores piblicos en funciones que al momento de ser
evaluados demuestren poseer los requisitos minimos de educacién o experiencia exigidos por el Manual de Clases
Ocupacionales vigente en cada institucion. La condicion de servidor piblico de Carrera Administrativa no se perdera en
caso de movilidad horizontal.

El procedimiento especial de ingreso se ejecutard hasta el 30 de abril de 2008. Después de esa fecha, solo se ingresard a la
Administracién Publica mediante el procedimiento ordinario de ingreso, salvo los casos de contratacién o nombramientos
comprometidos por las instituciones estatales a través de acuerdos individuales o colectivos, legalmente constituidos.

Articule 4. Se adiciona el articulo 67-A a la Ley 9 de 1994, asi:

Articulo 67-A. Los servidores publicos en funciones que laboren en puestos de apoyo a la estructura de cargos descritos
como nivel 0101 en el Manual de Clases Ocupacionales vigente en cada institucion adquinran su condicién de Carrera
Administrativa después de dos afios de labores ininterrumpidas en la Administracion Piblica, sin necesidad de concurso ni
de verificacion previa de que reinen los requisitos minimos para el cargo.

Articulo 5. Esta Ley adiciona el articulo 166-A al Codigo de Trabajo y el articulo 67-A a la Ley 9 de 20 de junio de 1994,
y modifica el primer parrafo del articulo 29 de 1a Ley 23 de 30 de diciembre de 1986 v el articulo 67 de la Ley 9 de 20 de
junio de 1994

Articulo 6. Esta Ley comenzard a regir desde su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Proyecto 301 de 2007 aprobado en tercer debate en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de Panamd, a los veinte dias del
mes de diciembre del afio dos mil siete.
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Que mediante el Titulo 1l de la Ley 23 de 15 de julio de 1997, se crea el Consejo Nacional de Acreditacién, como
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El Secretario General,

ORGANO EJBCUTIVO NACIONAL.  PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.
PANAMA, REFUBLICA DB PANAMA, m#!/m,bﬂ.@ DE 2008,

MAKTEN TORRLIOS nﬂ?/

Presideste de 1a Rapitblica

Trabgjo y Deasrrolio Laborl

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION
RESOLUCION N° 001 de 2 de encro de 2008
EL PRESIDENTE DEL CNA
En uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO

Organismo de Acreditacidn autorizado por El Estado.

Que El Consejo Nacional de Acreditacion tiene la facultad de acreditar organismos de certificacion, inspeccion, asi como

laboratorios de pruebas y ensayos.

Que el Consejo Nacional de Acreditacion otorgo el certificado de acreditacion No 004 con fecha 21 de diciembre de 2004

a favor de la empresa INTERTEK CALE BRETT, PANAMA, INC., mediante Resolucion 004 de 2004.

Que la fecha de expiracion del certificado de acreditacion No 004 es el 21 de diciembre de 2007.

Que el 20 de septiembre de 2007 la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Acreditacion, recibi¢ splici(ud de
renovacion de la acreditacion y ampliacion del alcance de la empresa INTERTEK CALE BRETT, PANAMA, INC., de
acuerdo a los requisitos de la norma técnica DGNTI-COPANIT-ISO/IEC 17025:2005, para las instalaciones ubicadas en

la Zona Procesadora de Albrook y Decal Taboguilla,
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LEY No.14
De 28 de enero de 2008

Queadiciona €l articulo 166-A al Cédigo de Trabajo
y dicta otras disposiciones

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Articulo 1. Seadiciona€l articulo 166-A a Caodigo de Trabajo, asi:

Articulo 166-A. En caso de cautelacion, cierre o clausura de una empresa por
actividades delictivas, en virtud de una orden emanada de autoridad competente,
gue imposibilite la continuacion de larelacion de trabajo, €l importe de los salarios,
las prestaciones y las indemnizaciones adeudados a los trabagjadores gozaran de
preferencia conforme alo establecido en €l articulo anterior, y seran cancelados con
el producto de la gjecucion o venta de los bienes cautelados, salvo que la autoridad
gue cautela, a través de sus facultades legales, disponga en un término no mayor de
quince dias, contado a partir del momento de la cautelacion, dar, de manera directa,
la administracion de la empresa cautelada, previa autorizacion del ente
jurisdiccional.

En caso de que se resuelva la g ecucion o venta, la autoridad correspondiente
lo comunicard a juez de trabajo, quien con audiencia de los trabgjadores y €
empleador o de quien lo represente, procederd a redizar los caculos
correspondientes y comunicara a la autoridad que ordend la cautelacion, €l cierre o
la clausura de la empresa e resultado de dichos calculos, la cual pondra a
disposicion del juez de trabgo la cantidad adeudada para redlizar los pagos
correspondientes.

De no exigtir € dinero suficiente del fondo liquido, la autoridad que ordené
la cautelacion, € cierre o la clausura de la empresa debera realizar los tramites de
venta correspondientes hasta obtener 1a cuantia sefialada, y pondra a disposicion del

juez de trabgjo dicho fondo para que realice |os pagos correspondientes.

Articulo 2. El primer parrafo del articulo 29 delaLey 23 de 1986 queda asi:
Articulo 29. Seran aprehendidos provisionalmente por €l agente instructor los
instrumentos, los bienes, los valores y |os productos derivados o relacionados con la
comision de los delitos contra la Administracion Publica, de blanqueo de capitales,
financieros, contra la propiedad intelectual, de terrorismo, de narcotrafico y delitos
conexos y quedardn a Ordenes de este, hasta tanto la causa sea decidida por el
tribunal competente, y cuando resulte pertinente la orden de aprensién provisional

serainscritaen e Registro Publico o municipio, segin proceda.

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA
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Articulo 3. El articulo 67 delaLey 9 de 1994 queda asi:

Articulo 67. El procedimiento especial de ingreso es un procedimiento excepcional
gue regula la incorporacion a Sistema de Carrera Administrativa, sin necesidad de
concurso, de los servidores publicos en funciones que a momento de ser evaluados
demuestren poseer |os requisitos minimos de educacion o experiencia exigidos por
el Manual de Clases Ocupacionales vigente en cada institucion. La condicion de
servidor publico de Carrera Administrativa no se perdera en caso de movilidad
horizontal.

El procedimiento especial de ingreso se gecutara hasta e 30 de abril de
2008. Después de esa fecha, solo se ingresara ala Administracion Publica mediante
el procedimiento ordinario de ingreso, salvo los casos de contratacion o
nombramientos comprometidos por las instituciones estatales a través de acuerdos

individuales o colectivos, legalmente constituidos.

Articulo 4. Seadiciona€l articulo 67-A alalLey 9 de 1994, asi:
Articulo 67-A. Los servidores publicos en funciones que laboren en puestos de
apoyo a la estructura de cargos descritos como nivel 0101 en el Manual de Clases
Ocupacionales vigente en cada institucién adquiriran su condicion de Carrera
Administrativa después de dos afios de labores ininterrumpidas en la
Administracién Pablica, sin necesidad de concurso ni de verificacion previa de que

redinen |os requisitos minimos para el cargo.

Articulo 5. Esta Ley adiciona €l articulo 166-A a Cédigo de Trabgjoy € articulo 67-A ala
Ley 9 de 20 de junio de 1994, y modifica &l primer parrafo del articulo 29 de laLey 23 de
30 dediciembrede 1986 y € articulo 67 delaLey 9 de 20 de junio de 1994.

Articulo 6. EstalLey comenzaraaregir desde su promulgacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Proyecto 301 de 2007 aprobado en tercer debate en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de
Panama, alos veinte dias del mesde diciembre del afio dos mil siete.

El Presidente,
Pedro Miguel Gonzélez P.

El Secretario Generd,
Carlos José Smith S.

ORGANQ EJECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,
PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, 28 DE ENERO DE 2008.

MARTIN TORRIJOS ESPINO
Presidente de la Republica

EDWIN SALAMIN
Ministro de Trabajo y Desarrollo Laboral

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA
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